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CONDICIONES PARTICULARES
SEGURO DE PROTECCIÓN DE PAGOSlEvq I r:aialmcndralejo
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rol¡8it DE L¡ ASECUR DOR¡]
I¡EDI¡OOi: CAJfu MENOfi ATEJO
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CÉSVSr úriiaL€iAvd, S!¡A¡b¡o th-062ú¡lmidr!¡p18€¡apz)-Ess.r\¿

rÁIUf,AlE¡¡ oEL nlEsco ClJElEiTo r¡o i'ÉE
CoilCEPIo POR EL CUAL§EA§EoUil pd Mih

NUMERO OE OFICINA:

@oo o@ z
0019

DAÍ O S DE L f OM AOO R / ASE6UR,{DO:

0061.0m01s.000000019€NUMERo DE PoLlZAr

!FUNcioNARlo

DArOS DEL PRES7AMO:

ENTIDAD PRESTAMISTA: CAJALMENDRA].EJO

CAPITAL lNlClAL SOLICIÍADO: 60.e71.e8 €

FECHAFoRMALIaCIONPRESTAMo: oato6t2023

ESTEFANIA CARRASCO RODRIGUEZ

SITUACI0N PR0FESIONALT

0cuENTA A..rENA TEMPoRAL EoTRos

T|PO DE PRÉSfAMO: EnrpOt¡C¡RrO

N" DE EXPEDIENTE DE PRÉSTA¡¡O: 192590021 1

FECTIA VEÑCIMIENTO PRESTAMO: OEOA2O43 DURACóN PRESTAMO (MESES): 240

o AUT0N0M0 EIcUENTA AJENA rNoEFrNrDo

DNI/N]E E0083341D F, NACIMIENÍO: 25l0S/1386 SEXO. M TELEFONO:

C,POSTAL: 06007D0¡,1tcrLr0l

POBLACIÓN:

CALLE NUESTRA SEÑORA ASUNC¡ON 112

BADAJOZ PROV]NCIA BADAJOZ

CUOfA ORDINARIA MENSUAL lNlClAt DEL PRESTAMo: 34s,84 € %CUOTA ASEGUR,ADA: st].OO% IMPORTE CUOTA ASEGURADA MENSUAL: 172,52<

DAf0§ oEL SEGURoi

PRIMAUNICAOELSECURO:Elpn.}¡¡t..gutor.contattFg(unpqdodotn¡cbldo5rñotlaonlüd.rdol.loch¿de.feclodelnlrno.

PRIMA UII¡CA
PERIODO

coNs0Rcro LEA
IMPUESTO

SOBRE PRIMAS
IMPORfE
RECt80

TOTALI 449.2f € 0,09 € 0.67 € 35,94 € 485.97 €

FECHA DE EFEC|O DEL SE0URO: L2 hch. dr.f.clo d.l r.gu¡o t.¡á la d. toÍt'.lzac¡üt dal ptástsmo s¡enprc qus l. p na haya tldo abonad. E le Entlded At gut.dorc.

8E{EFIC/¡R/0S;

El lom¡dorrA8egur¡do dsrign¡ oon c¡ÉctEr inevoc¡bl.: CAJlffi€üofiÁ¿EJo

CUENrA BANCARIA DELÍOMADOR PARA EL PACO DE LA PRIMA:

ES74 3001 0019 9919 2001 5140
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CONDICIONES PARTICULARES
SEGURO DE PROTECCIÓN DE PAGOS[EI'B ¿tLlüill:tr":

lloxBRE DE LA ASEGUf, DoMi llÉovloA P.rlE, d. S.Fd y n¡e9tr s-A (S@.d.d udr.lML) útu*áó¡ .n cars¿ 
'L 

S.ñ Jqo¡no, ?l . 2001{ l¡¡dñ{ lE9!b)
lEot¡OOñ: CUAr,lEún¡tEJo G§v s t , tunEr.aú si Aidá S.n A¡tn. ,n - 04200 A]naÉ¡r.p {8ádátdr - Es¡.ñ¡

I{A1!FT!E¡¡ DEL R1ESGO CUEERÍO \C'TJdA
CONcEPÍOPoR EL CUAL SE ASEGURA:Ps Mirs dóÉ

OEFINICIONES PREVIAS

ENlloAo ASEGURADoRA: MEoV|oA Patuers de Seguros y Re8segllos S.A. (So.iedad

Unipeconal) lnsc¡la en elRegslo de Enüdades sseguEdoEs por 0r0en Ministeriel de 13 de,

Sepliembre de 1§78 con el ñúmelo C.559 coñ doñÉlio socrál en Caner¿ de Sán Jerónimo 21

28014 M€dild e6 quien asum lá coberturá d¿ 106 ¡esgos oqelo de esb conteb y galantza el

pago de lás pEslacione6 que @ñespondan con aregb I l6s condiciones del ri sño

El control de la actiüdád de MEDVIDA PaüeG de Segutos y Reaseguros SA (Socied.d

Unipersonal) cor¡esp$de alMnslerb de Ecollorrb y Empresa del Esl8do Espalol, a tavés de

la Dirección Geneml de Sequros y Fortosde Pensiofl6.

ToI'IAoOR ASEGURADO: El Tomad6lA.egumdo será l€ persona que áp¿rc.e d¿s¡!ñádo eñ

lápágin¿ prmeÉ de lás pres¿nles corticiones pañcrhres.

EENEFlClARl0 DEL SEGUR0T El Toír¡doriAt.Cundo d.Éi0n¿ Bcncfrci¡rio con c¿r¡cbr

¡rnvo.¡bh. CAJALI,IEDRALEJo.

t ECHA 0E EFECloi Es l€ hch¿ en h qüe enlra en vEor Él seg!rc de Écuerdo c.í lo est¿bleck o

en la6 Condiiones Parliqllsres

IECHA DE §INIESfRO:

. PaE la cobedura de Pérdída lnvo!fllari, de Empleo: la fea¡a efecliva de l¿ prestaarón

por Desempleo realizada por elServlcio PÚbllm de Empleo E§tatalu oqañrsmo compe-

lente.

. Pa€ la cobertura de lnc¿pscidad femÉoral el pdmer dia de incapecidad del Ton6-

dolkeglrado econocido por elorganisño ofcial Compelenb.

. PBra lacoberiurade Ho6pitsliz¿cióni el primer dia enelque Tomador/Aseourárro L¡grese

éñ uñ esláblecimEnlo hospital¿rio

ACCIDENTE: Le6$ corporál dedvad¡ dé un¿ calsa aibih, vohnla, ertem! y ajena a h

inlencioñalidad del Tomador/Aseg! Edo aa¿ecidá dulánle la vqeñc€ de la póliza

ENFERMEoAo: foda alteració¡ de la salud origin¿da por lna causs dbrenle de un ac.rde¡le

qlré deba dár lugár á consullá o deb¿ s¿r dÉ0n6tic¿da o tala¡s po{ un r*diao áubfl¿ado

legalmenle á H8cücar su aclividad plolesionsl.

SUMA ASEGURADA O PRESTACIÓ l Es elimporte que, de aq.¡edo coi lo eshblecdo en h§

Coñdiaiones Páatclla¡es el¡seglrador se coñfic*neE ¿ poqd al Senellogrio I acaeoñenb

de hs conliñgencrás prevbhs ¿fi la mislla.

IRASAJAooR PoR CUEiITA AJENAT L¡ persa.r¡ flsica que se oblEa a prest¿r su lr&ah. éñ

dependencE de un empbador en base a un coal[¡lo de t_8ba]o iñdefinlo. par un minim de 25

homs seman8les, a c¿mbio de u¡E lEmu¡erocih, de aorer¡o con l¿ legislacióo l¿boral esp¿ñolg

vigenh. que s¿ endlente dado de álb én el Régr¡len @[espordienle de h Segur*jad Sochl y

quÉ no see funcionáno públi@.

TRABAJAOOR POR CUENTA PROPIA O AUTóNOMO: Ls ,eEons fisica que désarolla un€

sclivkad profesbnal remunetade no dependEflb y que se encrenll¿ dado de alb en el Régimen

tupecial de TlEbairdores Aubñomos de la Segundad Social, Mutua, Mo¡lepio o instrtrción

¿nálogs. Adicionalnente, ¿ 106 electos dé esb cÍrtalo se asmiláÉn 6 lrábsj¡dorEs por clreib
popia, aquello6 fabÉjadores por cpnla ajena que en virtrd de su Régime¡ de cothácón á l€

S8ouftad So.¡l ro geneen de.edo á la eslác[n d€ dBsempho en su ni!€l contib{tyo.

FUNCONARIO PÚBLEO I La pecona fisíca que se oblil¡ ¿ prestfl sü propo tEb6F par6 curt-

quier o€arsr¡o o enle Esl¡lal. AltonóÍnico, Prov$c¡olo Locál bap un cañ1rab de tEbáp some.

¡do alE8latub de k FunclJn hibl¡ca

ESTABLECIMIEttTO H0SPITALARto: Se enlenderá por estáblecrmienb hospihlano orehuEr

hosprlá|, clin¡ca o ssnÉlono, lanlo público a¡mo fivado, que dbponga de lÉ infEestruq¡./ra

necesaria pa¡E diegnooticar y ¡e¿lEar tabmienbG lersárlbos pot ho.rilawos b!€tnEnte

aulorizadoG para el ejercic¡o de su p¡ofesi&. A 106 etectcd de esE @berfua m sé co¡sileraÉ

como rcsphEl clinE€ o sa¡aloro l¿s siguien Es rnstfuciones'

- Ciiinic¡s paE el falamiento de en,emedádes mertale6 o culo pri¡cipal objetivo s¿á el

tr¿támleñb de enlemedádes psicolóOicas o psil!¡iálric€s.

- Residencjas de ¿ncisno§, ce¡lDs de dla y centos para el L"bm¡enb dé droqadiclos y/o

alcohólicos y/o ¡reuolbos.

- C ¡nic¡s para balamientoe nauÉ¡es, lemÉles, masjes, estébcos, adelgaz¡mienlo u olms

k61¿mienlos srmrlálÉs.

- oidro esl¡blecinienlo debe est$ ater¡d ido por un mediao las 24 hor¿6 del diÉ

- A los efeclo! dé é§te selurc ño se con§idefa¡ h6pital€§:

- Clin¡¡s pála ellratamEnb de eniemedá¿es ménhLs o clyo píndp€l objetivo sea el

h61¡mienlo dé entrr¡edades psiquiáficss.

- Resider¡chs de ancianos, as¡o§, cenfos de día ce6ás de reposo y cenllos paD el

fabr¡ ienb de dogadlcb€ yto 6lcohóliao6 y/o neir ólicos.

- Clinia¿s páÉ lrahmEnlos aáfuÉles, lemales, masajes, estétaos u olros t,llamEnb6

simibres, cenlosde s6lud, bálneoii¡§.

PERIOoO 0E CARENCA; Penodo de tiempo compulado én diaso meses kanscuridos á

parli¡ de la Fechá de Efeclo delS€guro, o,en su asso enlre dos siniestros duranle elcual

el conk¿lo de seguro no despliéla efealos, es declr, e¡ el presenle conlmto de seguro no

cubre conli¡lencas duráñle dicho periodo

t,. REeutstTos oE coNtRATAcóñ

Sólo podrán contahr h plesenb Pói¡¡¡ de S.guo hs pérÉ0n.6 ll8¡c¡6 que rún¡n L6
6¡¡!ienE6 condicion¿s:

1) Ser tihrl¡¡rs d. un pr¿Ebmo hipoÉcado, fom.tE¡do coñ CAJALMEoRALETO

2) Há bé¡6c .dhorklo . l. póli!. m.di¡nt L fnn¡ rh h.Condic¡oné. P.Éicuhr.§.

3) Heber pag.do l. p¡im. ún¡c¡.

4) Que h .d¡d d.l foñ¡dodA6ogur¡do oÉÉ compendii¡ enkr los 18 y lo§ 62 año6 rn
l¡ lÉdr. d. .hcb.

5) Enco¡ü'¡86 e¡ eshdo da buan¡ s¡lud, s¡n sinbñ¡ d€ onlbñrad¡d, y no padalat

ninqún¡ anhrll|.d¡d da aeécbr avol¡ttivo nie!hr, en L F.dl¡ de Ehcb dalSaguro,

.n situa.ión d. lñc¡pácir¿d f.ñpor¡|, t¡l y como &b qu.d¿ d.fñid¡ oñ h6
plr§anI§ C,ond¡aiona6 P¡ñicuh¡86.

6) Coür¡r ¡ h S.§uü¡d Soci¡lo oshr!¡ ¡ituoióñ d. ¡f¡.n ñutual¡d¡d, montrpío o

in6litución ¡náb!. qu! l. Lgbl.clin d.hrm¡¡e.

7) Ad.m¡8, p.n l..oh.rtür¡ dtPédiü lnvollnhi¡ d. Empho:

llo coñoaar, o esbr cn ¡ifu¡ción de oomcar qua sa v. a produch l¡ ertiñcitn o
§¡spenEún d6!u ralacirn l¡boa¿l por cu¡lqlien dG las c¡usa6 qua d¿rl¡ñ drncho
á l¡ pllsb.iin d. D.6.mpLo Én baBr a eBb pólia.

8) AdamáE, p¡r.l¡ coh.ó¡ra del ñeseo de lno.prc¡d.d T.ñponly tio€pihli¡¡ción:
No p¿dec6ninguru enÉn¡ad¡d da c¿r¡chr avolulivo.

2..SUMA ASEGURADA

La Sunr6 Asegur8da sent elpoEenlaje de cuota asegurádá sobre ls ulols ordi¡ariá mensuáldei

pésbmo yinculado a eslá pólt2¿ de squro qtE, en el momenio de produoBe el !inte81ro,

esluviese pálando el Ésegurado

S. ente¡ded por cuob man¡u¡l h foÍñ¡d¿ por l¡ drvol¡lción dal pñoip¡l pr!6bdo ñás
los coíEspoldhnbs intarc§aE ftmun0!¡ta¡io6, co¡ rrchs¡ón, por Eñto, da loE ¡¡broso6

de demor¡ y da cuah6qubn otDs g¡sb8, comis¡ona6 o p¡gos que dab¡rn hacer el

Tom¡dorAsaour¡do oñ cuñplim¡anb da b p¡ct¡do en el cont¡to da pñsbrfio v¡ncuhdo

¿.sh Pólb¡.

Cu.ndo l. perird¡.id.d d.l p.Oo dol próshrho Er. diñññb . l¿ mo¡su¡|, elcálcuto da l¡
o¡rot¡ neñ6u¿l6a rcalia¡á coñsidérudo al¡mporiado l¿a cuohs delpÉshmo conocüe§,

o h ái{¡r¡ionb más c.rD¡r¿, si ft¡or¿ .omcir¡, ó¡uápol¿ndol¡ ¡leñocompbto y dlvld¡éndol¡

?§t 12,

El irpo.b de h suír¡ asaglr¿da no 3érá sup.rioi, añ íiigún c¡6q rl inporb r¡¿x¡no de

1,800 €.

En c¡so de qua s6 pEdujan una nováci&t d¿l pú6hño que conlhv¡n al hcrsmé¡lo dél

capit¡l pEshdo, supondá h anuhción de l. pr.s.tr¡ Élh¡. En e6l,o8 caso3 t Entir¡d
A§.0undora proctdeá ¿ L d.\¡oh6ión dr l. prim¡ ¡o ronrum¡d¿.

Cu¡ñdo .l Tom.dodtuogrr¡do h.y¡ .i{liado ¿mortiz¿.ione6 p.r!¡tai d.l pdrumo, h
Enüd¡d Asa¡undon proc.dar¿ a adacu¡r la 6um¡ ¡6.!unda da corifoñridd aon b
.sbbl..¡doon el¡p¡rbdoB d¡ l¡6 pns.¡b6 Coodicbn.§ p.ñicul¡r.6.

3-. PERIOOO DE CARENCIA

t. ¡rctAL
. P¡nlegÍ¡ h de Pédid¡ lnyolu¡h¡i¡ d. EmpLor. osbbl.oe un p.dodo de c¡rcnch

¡ñichlde 60 di¡s n t¡r.hE, . contsr dosdó h hrh¡ d. .f.cb dol s.Curo, A.lbctos dr
cornprob¡r qua an al moñlnto dél ¡c¡lsirhiank dal t¡n¡ésto ha b¡¡s6u riio al pariodo

da carcnch ¡ñ¡ci¡|, saarhnderáqüo L sitú¡ción da dcsampleo se prodúca a¡ L hch¡
an que 6e p¡odlzc¡ l¡ a¡linaiSñ o 6t¡6pé¡6¡ón d. la lthción hboÉl por la6 c¿r¡s¡s

§.tu|¿des .n .sb Élir., y ¡d.má. .o¿ ¡.ridihdo por tl S.Ni.¡o pl¡blico do Eñpt o

r,tÉDvrDA Paññéts ;i.¡l - y i-..c.,.r,T;liñiíñijii-p -.1-c*",iAl.d.&nh(rñai1q¡§E3*r srd¡ Lo,oa $oeter, tdb t5,5 rq. ll3¡2dO r,¡ l!. r{¡F A ¿8ft31i Cu.r¡,,n OCs¡p cois.cmi
c¡JArEr¡tfAt¡Jo 00sv a.L, ¡6rr. 6 .t R.rtu rbd[¡] de 8¿d¡!o¿ ¿.i h crE ov¡oi,t, cf 8611D.
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Erhhlu ory¡nismo públ¡co qu. h sustit¡¡y¿.

. P¡r¡ la lEr¿nd¿ da lnc¡p¡cil¡d Tempor¡l sa eEbbl€ce un periodo da cannci¡ iniciál

dé 30 df¿6 n¡tunhs, e.onhr d€d. h hch¡ d. eL.b d.l Éaguro. A efecbs de

aompmb¿r que en cl rÍoménto dgl ac¡eci¡¡nb del 6h¡estro h¿ f¿nscurüo al par¡odo

dé c¡nnc¡¡ ¡¡ioi¡|,5a dtbnder¿ qua l¡ 8¡tu¡cón dc hc¡p¡cir¡d tomponl6e prcduce

an h l¡ch¡ an h qua h añfÉmldd c¡u6¡nb do l¡ hc¡p¡úil¡d hubie¡¡ siro
dhgno6ü.¡d¡ por fecu*.tivo6 do l¡ Seruritd Soc¡|, Mutu¡ o lnsütuc¡ón ¡ná¡og¡ o

módico o hculf¡tvo .ubrir¡do y .sl lo r¡üliq0.ñ 106 s.rv¡c¡06 méd icor dél e6eg0rádor

si 8a consu.l¡8a ñacar¡rio. Eñ 106 6upr¡tsto6 en 106 que l¡ lhc¡p¡cir¡d TÉfipor¡l BG

doba ¡ un¡ccid€ñb no§a ¡plb¡rá c¡flnc¡a in¡oialalguri¡.

. Para h g¡r¡nüa da H6pil¡lh¡c¡ón sa asbbl€ce ún parbdo ds c¡renci¡ ¡nic¡¡lde 30

dhs netrrehs e conhr dosde l¡ frche do ehcto dél 6a!úro, A íacb6 de clr¡prob¡r

qr¡! an al momlnto da ¡c¿acinianto dal siñ¡asfo h¿ t¡tscur¡ido a l periodo d. c¡cnc¡¡
in¡c¡al, 5e .nhnderá qu. l¡ 8it!.ción d€ Horpihlcaoiiin §! prodlio. .n L f!oh. qu.

¡pdGlc¡ oonEign¡d¡ an el infome de üEt!8o en al qorEspondianb asEbhcim¡onto

hoEpibbño an el qua !l Ton¡dorlAregur¡do se ancuente ingres¡do.

3.2 E¡fRE DOS StU|ESÍROS

En €lsupuesto de prcducir§! sit¡¡oionec da Pórdii¡ lnvoluñhña da úÍFLo!ub3i¡üi!nbs
¡ ur¡ situ¿c¡ón .nt.r¡or d. P6rdij¡ lrwolunbñ. d. Empl.o qu. dio lug¡r ¿ ¡nd.mnir¡clón

por p¡ñe de e6b Élia, 6. pmcrderá ¡l p¡go de nuev.s prelhc¡one! 6i el

TqmadolAsegur¡do h¡erbdo vincul¡dodelom¡¡ctiva ¡ una nulv¡ ELaió¡ l¡bol¡llomo

t.b¡iador porcu.nh.i.n. por un prriodo mínino d. 180 di¡s n¡t¡r.l.r i¡inb.rump3os y

h¡y¡ rupor¡do al poriodo d6 prueb¡ 66hblccilo conErpoñdhnh ¡ 5u núeva ralac¡iñ

labor¿l En c¡so contnrb ñosa pagará c¡nüd¡d ¡l0una,

En al supse¡lo da producir8a lncapac¡d¿das TampoñLs 6ub6¡suiañtas a !ña antorior

lncap¡cldad T.mpor¿l quo d¡o lug¡r á ¡ndéñnt¡ció. por p¡r16 de qsh Éliz¡, h

*egur¿don proaodoá n0¡vañ6ñh al p¡lo dé Frshcioñ.g tr¡nscu[kos 180 díes

n.tur. bs, in¡nt numpilos €n ritu¡cl5n de ¡lb !n rl égh.r com¡ pondienh, d.sdr el llr
do h úllin¡ ¡ncap¡cid¡d hmpor¡l BiamD.a qua la anhnnad¡d ca06¡nb 6aá h mism¡ q¡ra

orhiñó h lnc¡p¡cidsd que dio [¡g¡r.l¡ indemnb¡cún por p¡rle dc.sh Élt¡. Cu¡ndo l¡

lñq¡pac¡d¡d fempor¡l Subsi¡ui.nt! 5e déb¡ . un¡ €nhrmed.d dbünt¡ l..segundqr¡
prcceddÉ nuavamenta ¡t p¡go de pn6bcioñcs cuando hay¡n ba¡GcuÍrito 30 días

natlr¡le! iñinbrumpidos an situac¡ó¡ da alh !n el Égilren coílrpondian!, degda el fn
de l. últim. ¡nc.p¡ciüd t!ñpor¡1.

En el supua6lo da prcducirsa lnc¿p¡cii¡dos Trrpor¡h8 subs¡gui.nE6 rhb¡l¡6 ¡ c¡us¡s

eccidgrble6 no h¡bá par¡odo de c¡rencii.

En el supulsb d€ produc¡Ea Ho6pihliz¡cionar subsi¿u¡anEs ¡ un¡ ¡nEdor ¡ l¡

Hospihlt*irn qu. db lug¡r ¿ ind.mnit.cli¡ por p¡ñ. d..Éb pólira, h ¡ségur¡doñ
protadará al p¡go de pflEhcbner tsan6cu[idoB 180 dias ¡áfurah6 ¡niñbnümp¡doE, s¡

encoñltal6e en 5ih¡¡cÉn de Hospihli¡¡cún bly somo se deocrba !¡ la pEsenh pólir¡,

desdc.lfin delúlümo¡lt¿ hoep¡hhri¡ por L c0¡l.l¡$gulido hubas. elt¡do p.nibi.ndo

la corrospondio¡h pnshciitn siampB que h rñbmrd¡d c¡usánb sq¡ l¡ mbm¡ quo

or¡!¡nó h Hospihlü.oión qu. d¡o lug.r.l. ¡nd.íni¡¡cÉñ po. parb d..sh Éli¡¡. Cu¡¡do

f¡ Hospit¡li¡¡cóñ Subsi¡ui.nt 3. d.b¡ ¡ 0n. .nlbmrdrd dbü¡l¡ h ¡s.gúndon
prccadad n¡¡av¡í1añh ¡l p¡00 d. pE6bcbn¡6 cr¡añdo h¡ya¡ i¡ñrcurilo 30 dh§

n¡tur¿h6 ¡ninhmmpk06 5h.nconE¡ll. en aifu¡cón c¡e llGpit¿lir¡ción.

En el tupuo6tó de ploducilro Hospihli¡¡c¡onas subskJu¡onbs dobil¡E ¡ c¡us¡a

¿cck enbh6 no hrbá p€rbdo d! c¡nnai.,

4,. OESCRIPCION OE LOS RIESGOS CUBIERIOS

MEDVIDA Parhes de Segurcs y Reaselur6, S-4. {Soo€dad Unrpersona ). g¿ranlia en bs

lérminos previslos en esb Póiza los iesgos que a conünuación se ndic¿n teniendo en cle¡la ls

siluBcb¡ laboral delTomador/keguEdo en el rnomenb en el que se pEduzca el siniesto

4.1. PÉROIDA INVOLUNTARIA OEL EHPLEO

A bs electos de b presente po¡za la Pérdha lnvdunláíá del Ernpleo es lá srtuáci&! ei que se

erÉuentrÉn quienes. pudrendo y quen€ndo tr¿b€Fr remuneradamenle por qlenla apna, pbrdan

6u empleo o vean rcducida 6u Jomada de bábap en un 50% y sean pñvedco de su salado por

caus8 disünlade 9u voluntad. I excepcbn de los funcifiarbs prlblicos. que:

á) Llev¿r t Ébájañdo duEnle 6 me6es conlhuos con un contEto l¿boralde dlEcih indeñnba

en 16 erñpes€ en h que cause baia, con una pmada no inferior a 25 hoBs semanoles

cot¿añdo e¡ el Regimen Ge¡eral de b Seguriiad Social y eslar reg6lr¿do eñ el Se,"viio

Alblco de EmplEo E6lalá I coño tolEhÍenb desempleado y busasndo actlvamente un ¡uevo

bab¿io

b) Est¿r ecbierdo tsesbckh públics por detempleo del ServEio Públco de Empleo Establ

(oesempleo en $ ¡i\€l contbrjlivo que olorgB elSeNicb Públbo de Empleo Eslalal )

Si en el mornenb de incuÍiir en b sifuacih de Desempleo, Él as¿gumdo se enorenlÉ cobrtsñdo

uná prestacón públic¿ dedvada de una incáp€crdod lempord como conseluenaia de

conli¡g€nabs comunrs, dich6 preshdoñ se a6imilará a eleclos de esb garanti8, a la Preslácón

de oesempleo efl su nivel contbulivo.

1.I,1. PRESTACIOII POR PERDIDA INVOLU fARIA DEL EMPLEO

El Alegurcdor abanará al be¡eñ.iario h Suma AsequEd¡, por cada periodo complelo de 30 dias

flalulales cmsecutivos en srtrociSn de desempleo del Tomador/Asegurado, mrnpulrdos a p6r'1jr

de la fécha de suspen6ón o elifEión de 16 relacifi lsboral De io pqm¡ñ.crr 106 30 dl¡s

con¡ecutivo¡.n situElrn d. P¡rdid¡ l¡volunb¡i¡ d.l Emplao,lr Entid¡d As.!úr¿don Do

¡boMrá c¡ntd¿d ¡lgun¡.

L¡ sum. ¡¡.!üñd¡ s. ¡boñ¡á .l B.n.fcLdo d.si¡n do in l¡ pnÉ.nt Pól¡¿ con .l limih

má¡irb d. 12 p¿go. con8oci¡tivo. o 36 p¡go6 ¡¡EmoÉ.n tohl y sañpri qu. dbh.

sih¡c¡ón d! dlsdrFbo ocurñ dunnb L vige¡ch d€l s¡ourc, h¡y¡ !'an¡cuíklo ol p€dodo

da c¡¡añcia, y sa plDduc¡ por ¡ l$¡ m da l¡s riguhnha o¡IÉu natsnc¡¡5:

Ertiñcióñ d. l¡ R.bciliñ L¡boñl:

a En viñrd de erpcdrsnle d6 ÉgulBcón d€ empleo o dospijo cohctrvo.

b Por hlleaimiento o incopaodad del empcsano mdivrdual y siempre que esbs c¿usas

deleminefl la exthcón delcontf8lo de hEb¡jo.

c PorderriJo inprccedenb o nulo.

d. Por despijo o exüncón de1 coñlEb basado en caus¿B 0bieliv6s.

e. Por rcsduci& voluñbria por porte delAsegu@do ú¡icamenle eñ los supuesbs prcvrslo6 eñ

los ¿rticulos 40.1 (nDülidad geogrált¿), 41.1 apsrlados a), b) c) d) y f) (modiñcace¡e§

§r.rs1áncáles de las condiqoños d0 trabio), 45.1 n (por declsiln de b t@baiÉdorá que 6e ve

obligad6 s sbgndonar su puesto de t'absiJ en los c€§os de vplenqs de gér€o)y 491 i)
(exlinci(i¡ por inqrmplimiento delemphado0 dei Esktuto de los Trab€jadorEs (R.0.1.2/2015

de23decctubE).

f En vitud de resduckh judicEl gdoplada en el 9eño de un proc¿dimienb

@nculsal.

§. grspensiJn de b Relació¡ L€boral en vidud de expedienle de regulaclin de efipleo,

resot¡ción judkial &oplada en el se¡o de un procedimienb concuGal y se reduz@ B la nilad

al ménos, lá iom¿dá d¿ f6b€io por dichÉ cá!s8.

El deEúo a devengo de ls indemn[qcró¡ ce§ará en el Íornenlo én que el AsegLrado

rcanude lna aclividEd hborEl remu¡erad¡. aún de maneE pa,craleñ los lémino6 de6crdo§

por k nolmalivr l¿hl8lespañola

{.I.2, €XCLUSIONES PARA LA GARANfIA DE PERDDA IIIVOLUNTARIA OEL EMPLEO

No se coñddenÉ que eslé en sitr¡ai5n de Pérdrda lnvolunlEn€ del Empleo 8l Tomador/AseErsdo

que se encuenlre en c,J8qu€ra de la6 sEuE¡les ílwciones:

¡) C!¡ndo lr¡y¡ liro de6pad¡do y ¡o ricl¡m. tn lirfipo y lolin¡ opori¡noi contr

la dacb kr¡ ampEa¡ da¡, !¡ lvo por ext¡ñc¡ón da conlr¿to deriv¿d¿ da .¡pad¡nb

di ¡ogui.cirn da .mpleo o de daspado colaclivo o b¡6¡óo añ hr c¡u6¡s

oti.liv.5 pnvisbs .r .l ¡rlhub 52 d¡l Est¡tuto d. bs Ti¡b¡i¡üñ.
(R.0.1,2f20i5 d. 23 d. oot¡brc),

b) Cr¡¿ñdo s0 .oñf.to d. i¡b.h 8. .xting. por iubl.ció¡ d.l .mpf!!¡rb
.hpL¡dor indivilu¡l lhl Torn¡ódA6.gur¿do o por .&inc¡óñ d.l tjdnpo

conv.n¡do y/o fn¡liz¡clin do l¡ obn o Eorvic¡o objel,o dol cont¡to.

c) Lo6 t¡b¡¡.doFs f¡rs dc c¡r¡obr diroontiñuo rñ bs peúJalo6 on qua c¡n¡c¡¡
d. ocup¡ci5 n lhctiv¡.

d) Cu¡ndo, decl¡r¡do imp&c.denb o ñulo el derpiro por senb[ch ffiio y

comun¡xd. por elemple.dor l¡ hlh¡ de reincorpor¡cirn ¡ltrb.jo, no se

ajaE¿ bldancho por p¡rh dal fom¡dor/A8aeundo o no aa h¡gE uao, a¡ au

o.ro,d. Ls .coio¡.8 prwbb.n h hgkLoióñ v¡lEnb,

llr¡. d. M¿úl lm ¡ ¡19, ¡¡ñ 3 $1, *ld, L6i. d. se.da¿6 ld§ r95 lE. ,f 3¡ ¡40 lB 1c MF ¡ atl4l¡5 o& arM DGSFP cl6t94§mr
crüu*flD8¡tEJo ossv s.L h¡dth ¡r1d F¡*tto t&ra.nti d. 8¡óqo¡ 6 r..blt 0v{071 clF B6t1 1791
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CONDICIONES PARTICU LARES
SEGURO DE PROTECCIóN DE PAGOSIEVE !t caialmcnduücjo
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é) C uando Do heyan Bol¡cihdo al lri¡grrso ¡l pu!3to da !¡b¿¡, an al c¡so en qüe

l¡ opcirn anb! indefini¿ao¡ón o lgadmbitn comspondian ¡ltr¡bájadoa o 6é

aslwiaE an e¡aedench y va¡ra¡are alpariodo fj¡do p¡r¿ h rnbm¡.

0 L¡ .rdnción d.l cont.to l¡borel dur¡nb el pedodo de prulb¡, L jubil..¡ón

¡nücip¡d¡ y cl p¡ro p.rci.l con úñ¡ ñduodón iñf.rior.l 50% d. su jom¡d¡

hbor.l,oclando h indemni2aciirn por daspido cons ish an un¡ mnh hmponl
p¡g¡dara on momlnto del dasp¡do hasb h frch¿ an la quo él tr¿bejador ¡ccad¡

¿ h ¡ubil..ión (Fr¡ubibción).

§) S¡ !l fom¡dor/A6.gundo lhn. drÉ.ho ¡ perc¡bir un s¡l¡ío por p.rte d.l
empleador,6á e¡ceph¡¡n de e6L rup{e8b bB coophmr¡b8 6¿hr¡¿la§

p¿al¡do6 coLclivrñanta en br erpadianE€ da ruspans6n dal co¡üab.

h) Lo6 daspidos .uy¡ ind.m¡i¡¡cit¡ s.. m.nor d.l S% dé l¡ leo.lñorb

e6hbleci&.

i) Cú¡ndo el lnbaj.dor oe6. volu ntsri¡menE 8u pu.sb d. t¡bcF.
jl Cu¡rido l¡ axüncÉñ dal ao¡t'¡b saadacLnd¿ ploacdríh po¡senhnc¡a fm.,

o 6¡éndo ¡6f notifc¡do al Tomador/kegu.ado por p¡rt ¡lel .mpEs¡r¡§, r6b no

háy¡ r.cl¡m¡do.n lirmpo y lgm¡ dabiro§.

k) Eldespido rind.,eoho¡ d.s.mpho dcl riv.l contibulivo d.lS¡rvicio Públbo

d. Empl.o EBbtsl (.n ¿d.Lnh SEPEI.

l) Si h pro8hcitn dé gesémplco de nivel coñbl tivo dél SEPE s€ Gc¡bc .n tom¡
da p¿go rinbo.

ml Cu¡nda él Tom¡dodA.éeundo ¡€ ¡coj¡ volunhr¡ñi.nb ¡ un üp.d¡.nE de

R.gul¡ción d. EmpLo.

n) Si l. R.bc¡ón L¡bo¡¡l del Tom¿dof/A6c!úñdo b tu.n 6on un. .lnpts.
prophdád dcl áiÍbib hñili¡t d. asb h¡BU .l s.Ct¡ñdo Cr¡do de

con8anluidd¡d o efu¡d¡d, ¡slcomo an los a¿so6 añ qúa al A8egundo o un

l¡ñ¡lbr suyo h.6h ols.quñdo eredo da conÉ¡ngu¡n¡d¡d o albE r gr¡do dr
¡l¡ir¡d ftren él ¡dminiltndor d. h empE3¡; y bfibiéñ si ¿l

Tom¡dodAsagur¡do luer¡ soaio con prurana¡á o rapra6érbción dinch én h6

óryanoG d. ¿dñinbf¡c¡ón d.l¿ SocM¡d.

.,2. INCAPACIDAOfEMPORAL

A 106 efectos dé la plesenie pói2a se eñlenderá po.lncapaodad T€flpor¿lla á[elácltir lemporal

(sifuación lsica levecibb) del eslado de safud del Tomador/keglEdo consbteda ñédiaámente

debida a !n ac¿idenle o enfem¡d¿d, y que deteínnÉ lá impGlbilidad del Ton¿doriAsegu¡ado

páÉ eier.¿r temporalmeñle $r ac¡vded ranLrnerada o p¡pfeóón habilusl, origi¡sda álen¿ á su

voluniad.

E6iárán aseguÉdos ñeñte al riesgo de incapsddd lernpoEl el fomsdolAseguÉdo que eñ e

momenlo de rndrm en dicha siluac¡ó¡ twieE la condición de aL,tónomcs (Tr¿balsdoes por cue¡t¡
popra)que cotrcen o no en L,n Régime¡ dEijnb al Rermen Geieralde la SEuridad §ocEl,

lrabájadorcs por o]enh ajeiá con un conlrato laboro Emporal, ttrb€iedores por cuenla aFo¿ co¡

Lrn cont¡to lSboral rndelini,lo que no eslén o.,b¡erbs po{ h galEntia de Pódid¿ lnvduntáda de

Emdeo y tunc¡rnarios púUeos, s¡.lnpn qu.rl.ccu.nb o h.nhrmod.d qu! do¡ lu!¡r¡ l.
r.l¡ril¿ ¡nc¡p¡ckhd hrCen su orioÉn ! ocutráñ con posbrio¡ii¡d ¿ h F.ch¡ d. ELcto y

§in peduh¡o d. lo .Bhbl.cklo ,rspecb ¡l p!ñodo d. ..r.ñci¡.
El AseguEdo, en el momo¡lo de ia contrálacón, debe enconl€ce en blen eslado de salud, sln

sinlor¡a d¿ enlerned¿d y ño padecer nnguna enleñned¡d de cjÍácbr evolutlvo ni 6er l(ulares de

uná pBsleción periódica o prerbckh por invalide¿.

¡.2.I. PRESTACIÓ¡¡ POR II{CAPACIDAO TEMPORAL

La Entid¡d Aseguradora abqará al B€nefurarb lá &rná A§€9urd6, por c€ds peniodo completo

de 30 d hs cons€cutivos en sitlacih de lñc6pEodad Temporal del TomadoriAsequrado y una vor

ianrcurk o o¡ pariodo da c¡nnch in¡c¡¡|, los pagos sucesrroG por está pÉslaci¡i se aealrzará¡

por a¿da penodo comphb de 30 dl6s nafulales co0seoJlios en los que el Tom€dor se encuenire

en dicll¿ situáción. D9 ño pamián a.r 106 30 dbs consicutivú an aifueción d. lnc¡p¡c¡¡d
Tampor¿|, h !ñtir¡d aBs0ur¡dora no abon.ri c¡ntid¡d ¡lguna.

EI derEcho 6l cobE de la indeñni¿Bcl¡ cesaÍá en el momnlo én que el To.nadorlAseglrdo

pueda reanldá Í o reanude su trabo¡raclüdad rEmuiér¿dda o por auenla prc[ia, áú¡ de manera

p6rcial y a pesr de ¡o haber ala¿nz6do su bbl culacifi siefipre que haya resñud¿do su er¡pleo

remunüado o por d.renla plopio, y tambié¡ si §.1 eshdo pssá 6 §er de Incapacidad pema&nte

en b's Ltmlnos descritos por la ¡omaliva de la Segudad Soc¡alespañola.
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El imporle de la hdemnizácif1 §ed en todo c¿so la suma aseguÉda. aun qlando d
fom¿dor/As¿gut¿do pÉdecleÉ lt¡as enbmedÉdes álmis¡no liempo o sob,evinieta a lna nue!€

€nfemedád a la inrqalmeñle dechrada.

La suma asegu€da se abonad al 8eñefciario deslqnado en hs Dresenles Condiaioñes

Paliqrlares con .l llñitá ñ¿r¡no d€ 12 pqgos cons.cutivoG o 3§ p¡Cos ¡ltEmo6 en bbl y

siempre que diaha srtracli de lncap€ck ad TempoÉ I ocuná du,Bnte la vilencrE del segurc y h¿ya

Í¿nsdrido el perbdo de c¿rencia.

1.3, HOSPITALEAC¡ÓN

A bs efectdr de la presenh Bjlaa se e¡tendeÉ como hospit¿lüacih h situacíón de k¡greso

a@ecida al Tomador/Ase$rrádo dur¡0te Ít¡5 de 24 honr .n un .shblrcimiento hogpihhrio

en rondiciin da p¡cienh, ya sea por e¡{emed¿d o 6ccidenle y con h ñnalidad de sorneleBe ¿

lrabmieñhs médico6 o quirurgrcc,s.

Eslaráñ aubiertos por H6piblizaclón el Tor¡ádoa/fu egurado:

. O!e, en el momenb de F,oducirse elsiniesto por hospibli¿ación, ño re§ulle¡ ele§lbbs ni

pár¿ la cobeldrra de pédiila involuntÁdá delempleo nt p6E la de incapacldad temporal, es

decrr áquelbs Tom€dorcs,'fueguaados que en el momento de pÉducil§e et sinieslm ño

len!¿n niaoún lipo de Élaoón láboral. ni por cuentá popia ñt por cuenlá ájelE.
. Ole eslén en br,¡en esbdo de s¿lud, que no estén e¡ el momeñb de b confahcrón de b¿F

laboral por ra¿ones de sall¡, ¡i hay6n esbdo de b€jE por enlern¿dad durante más de 30

diás conseqrLyos en bs 24 ñeses anle¡ores € la adhesifu.

1.3,,I. PRESIACIOI{ POR HOSPITALIZAC¡óN

L, Enlhad Asesuradora abo¡áú sl Be¡elciário de 16 Ferente póli¡a, de prcducil§e ls

holprt¿liz¿ciin del fom¿do/Asegumdo, l¡ suma a6alrr¡d¡ una vez eb¡E¡do un paak do dé

7 di¡s d! prcb.d¡ Hospihlh¡c¡óny ull¡ vlz t¡¡rcurib6.l pcdodo d. c¡rcnci. hhhl, L6
pagos slc€sivos serán por cáda peri(to aompleto dé 30 diss ¡atrEles conseculivos djúa
srtraclón De no pen¡aneca¡ ls 7 di¿r con5aculivq§, en sit¡¡aiin da lloGpitsli¿¡ción, l¡
enüdad ¡srgur¡doñ no abon¡dcentiLd allun¡.

La suma asEur¿dá se abongrá al Beneficiario designado en las presmtes Condiaiones

Parliaul¿res con el limtte má¡ino de 12 págo6 con6€cutivos o A6 pago6 ¡l¡amot an bhl y

siernpE que dErra sifuación de lnc¡pácidad Tempo.al ocura dúante la vigeñcia del seguD y haya

tanscufiido elpedodo de c¿renaia.

1,4, EXCLUSIOIIES PARA LAS GARANThS OE II¡CAPACIOAD IEMPORAL Y

HOSPIfALIZACIÓN

No 0enén lá conskleracón de HospiblEációñ ni de lnc¡pacidad femporály, consecüeñtemEtb.

no se pagará prÉsbcón algu¡á e¡ áqlelos siniestros qu¿ fésullen o seán co¡seqJe¡cia de l6s

si§!ientes srl!aci}4e6.

¡) Enhrñedádas, hsiona! y compllc¡cio0o6 c.t¡s¿dai diracts o irdirachmlnb
por volunhd dll fom.dor/A6a0ur¡do o &¡iv¡d¿6 d. b r.¡lr¡c¡itn dc ..b6
nobriamanb bmeirrio6qua ont¡ñar lnvas riasgo6 p¡ra L 6¡lud.

b) El.ñbrr¿2o, p¡rio o.bo¡b,.slcomo b. po¡lodos de dqa.¡No volunbío y

obl¡g¿lor¡o qu. p¡s@d¡ñ.n c.so d. mebmkl¡d/pt!.rnid¡d.
.) L¡6 prcdtc¡d.s cu.ndo .l lom¡dor/A6osur¡do .. .n.u.nt ! b¡io l¡ inrh.mia

d.láLohol, dro¡$ 6ric.8 o .stüpehc¡.¡b¡; 106 qu. ocuñn !n 6t¡do do

perfuóacio.l manbl, ion¡¡nbulbmo o an dcs¡ño, lucha o ñ¡, excapb ca8o

prob.do dé l.git¡m¡ daf¡ns.; .sl como 106 deriv.do¡ d. un. .ct¡.c¡ón dElicliy¡
del Tom¡dor/Asaruredo, d¡cl¡r¡d¡ judiciaftianb, o 6u roai6trnc¡ a sar

d€bnklo.

dl Cu¡lqlhr é¡lemod.d, dol.nci¡, .6bdo o hs6n por b quG el

foñ.dor/As.Cur¡do hry¡ nc¡bito di.ln¿6tioo y/o t¿Em¡onto d. 0ñ ñ&liso
a0 106'12 masar ¡ñbr¡oB8 alinhio da l¡ cobart¡¡¡ da l¡ pra6on! póli¿ con

.nhriodüd ¡ l¡ coítrehcilrn a la pólira,¡6lcomo lr8 §acull¡8 prla¡c¡d¡6 por

alha, ¡Élcanro 106 daftclo6 da n¡c¡n¡cnby hs anhrmad¿da6 co¡g¿nhb§.

o) L¡3 inhrv.n.ioñ.s qtiúryixs y trt¡rn¡.nb! m&¡cos y/u odonblóghls que

no !a¡ñ $.nci¡l.3 por ñroiaa m&ic¡s y 5a¡¡ dam¿ndado6 po¡ el

Tom¡dotArogut¡do po. r¿ron¡s psicológic.3, p.rsotr¡hs yto a¡Éti..3,
6¡empn qua no aé deb¡n ¡ séaual¿! da accUenbs produciios con
poshdor*r¡d ¿ l¿ ftch¡ de.hc¡o d. h coboltur¡ dol ssguro.
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CONDICIONES PARTICULARES
SEGURO DE PROTECCIóN DE PAGOSIET'E ] caialmcnriralejo

Cr' -';3;r,1,i-l.1:';l.

NO[¡8iE 0a LA ASEGUñr¡Oi¡r NE0\']0Apen€¡d. SoluB I ns¿orB s¡
t¡lEDlAoOi: CAÍüMENoRAETo CAsV S L dm.i úd. ai Ard. S¡n A¡¡.D m -

(Sd.ea úiperiorDu doíi.$d¡ .i turF! d. Sm ¡dl@ 2! - 2801a lr¡dti 1E6.et]
062ü Á¡Brcla¡lo {B¡d¿r.¿) - E6p¡r.

IIAI]JñALEZ¡ DEI RESGOCIJBIERIO NoVds
COI]CEPIO POR EL CUAL SEISECU

0 Dobr lumb¿r, ctry¡cal, doE l,6¡010yaÉtico, ¡slcooo cu¡lquier oto prcceso

patologbo qua bngs oomo m¡ñihsbciófl únicá sldobf, s.lyo qu..rist¡ñ
rvir.mÉs obj.liv¿d¡5 por .6tud¡o€ mÉdico6 compLm.ntsrios lr¿diobgf.6,
g¿mn¡lnf.E, .sr¿ñ.n3, T"A,C, eb.) q00 domuestln ¡¡ rrbbnci. do

¿lbr¿cion.6 y b8bnr6 qut jusüfiqu.¡ .l dolor c¡u8¡ d. h inc¡pocitad

hnponl.
g) C.hl..s, onhm.dádÉ pshu¡áUh¡s y m.nbhs, ¡ncluy.ñdo el .sñq

¡ñs¡a&d, deprc6io¡a6 y ahcri¡¡aa r¡mil¿lt6, ¡utr ct ¡ndo dicha§

oñlbnnadades y ¡h€cio¡a* heya¡ sido di¡Cnoctirad¡! y b¡bd¡s por un

mód¡co.6p!cbli6h (p6¡q!i¡h¿).

h) L¡s rnfer¡éd¡dés o hg¡oile¡ darivadas dc la pÉctica proftsiomlda cu¡huier

deport , d. l¡ F.dc¡p.ciri .n .pucsb6 o compothloi.r, y d. b pdctb¡ romo

¡fcir¡¡do o prohEionalda activid¡dar da alto r¡rgo, ¿slcomo b6 ¡ccidanhs

dlriv¡dos d! h conducc¡ón da yahlculo6 ¡in rl coritspondÉnt pérmbo

.rp.dlo For l¡ ¡ubrkj¡d cotr¡potsnb y los ¡scid.rb¡ .allos . .xc.pción de

106 vullo6 contorciab§ an line¡ raguLr aubdr¡d¡.

i) L¡¡ c{¡r¿s da llpoEo, bnn¡h6 o diaÉüc¡s.

j) Aqu.lbs tu gundos qus o.tén p.rc¡biendo uru p.¡clh de ¡ry¡l¡d.¿ o $¡.
!6tÉn tam¡bndo oh alño,¡a¡to d! l¡ aanhahcÉn dallagt¡rc l¡ ¡nc¡p¡cid¡d

prr,í¡ñeñb ¡bBoiJt¡,

4,5, INCO PATIBILIDAD DE GARAT{IhS

L5 cob.rtu n¡ d. P.dir¡ hvolunbr¡¡ dcl Empl.o, l¡.¡prciJ¡d flmponl y Holpit¡lir¡ció¡

60¡ o¡cluyonhs ent! §i drpendia¡do da h s¡fu*ón Lbonl an l¡ qua §l ancue¡Ee ol

Toi¡ádor/Asegundo an al momanb da prcducito ol 6¡niesüo, por Énto cü¡ndo u¡
Tom¡dolAs.gur.do.6tó cubLño po. P¿.dki¡ lñvol{ñb.¡¡ d.l Empho no podá.sbr
cubi.ño por lncápacihd ¡empor¡1, n¡ Fo. HospihlE¡cii,¡ ! ¡eu¡lm.ñb e¡ .l lrsb d. los

Éüpue¡tos eñ qw al Tom¡dorlArlgundo puid¡ .6hr cub¡.rio por lnc¡p¡cir¡d T.mpor¡l y

Ho¡pihlir¡c¡ófl.

5,. EXCLUSIONES COMUNES A IODAS LAS GARAilTIAS

Aslmislfo, el 8e¡€fc¡áro ño lendd derecho alclbrc de las pEslacbnes por Pérdh¿ lñvolunla¡a

del Empho o lncapacijad Tempo¡al si b conli¡oéncE se produce, o se den!€ o es corsecuendo

d recb o ndirecl¿ der

'l. Lo8 ra¡gos aú'¡oad¡n¿d6 süjatas ¡ nc¡Eo obl¡g¡torio ¿ hvo¡ delCoñ6orcio

d. Comp.ns¡clt¡ d. S.gurci.

2. Lo6 que no d.ri Lu¡¡r por Lay Corh¡to d! S.!u ro,

3. Lod hechos dariv¡dG do cori¡cto¿ ¡ínadc, h¡yá o no F.c.di¡ decbr¡cÉn

ofici.ldcgu.m.
4. L¡! corláacu.nc¡¡6 d¡nchB o ind¡BcbE dr l¡ n¡ccli[ o rad¡ac¡ón nuch¡¡ o

conhñ¡n¡clin r¡d¡ctiv¡.
5. $¡ bidio o h tenbtiv¡ da lsb dunnb l¡ prinar¡ ¡ñr¡¡lii¡d de seouro.

6. Lo6 8iniaato6 caulado6 inbnci,ll¡d.lli.rib/volunbri¡manb o por ¡¡¡l¡ lE dol

fom¡dorAtogurado. Las oorracusnciar da un acb da imprudancb temarari¡

o neglig.ncü gnv. d.l fomdo./Ar.g!r¿do, d.cl¿r¡do ¡sijudici¡h!nb.
7. Los sinit3Uos oclrido3 coño con6oar¡a¡ch dc bnb¡oros do t¡om.

arupcionat volc¿¡h¿6, ¡nundacionos y otos hnómanE 6br¡¡co3 o

mahorolóCicos de c¡dcf r e¡h¡ordin¡m.

8. Lo6 producijo6 ¡trb6 dG l¡ prinq. prir¡ p¡g¡d.,

9. LoE Crlifi.rdos por.l gob¡.rm d. h n¿cÉn cofio C¡l¿mil¡d l{¡cio¡¿l o

o.lást¡!h, ¡Elcomo .piL,ni¡s y p.nd.mi¡r.

10. Le3 coñ§acuañci¡s da gu.ms o & ob¡a circunst¡nc¡.s grt¡odinarias !
aqualb¡ otro¡ supuasb¡ qlx bno¡n L coñsirar¿ción da fuer¿¡ m¡yor de

.cu.do con lo pr.vbto .ñ .l ¡rdculo 1.106 d.lC.dioo Civil.

6,, TARIFA DE PRIMA

La lEnfá de pnmas epliEble al preEente segurc sená h especíiaada e¡ h Base Témha del seguro

en cada momenlo y puesla I disps¡disr del Tomador/Asegurado por b entidád ¡seguradora.

A la prima que rcsulte de la aplicacón de esb lárifÉ se l€ sufiErán bs mpJeslos y recaeos que

sean en todo mom¿nh legahsnte rEperculibles

7.. PAGO DE LAS PRIMAS

El seguro se contIala a pdma ú¡ b3 dl|¿¡le ciñco añ06 6 @fllEr desde lg HE de ebcto del rnisano

El ec¡bo de pnma deberá há@6e efecltos por el fomador/¡§egwEdo. Co¡ carác1er gÉneBl, y

s8[o pách e¡ confado 6t6bleodo en la pólAa, el abono d6 ]á p m6 sa rcatzaé medianle

domiqlieh ba¡.áia del recbo. A esbs efeqlos, el Tomador/Asegulado deberá enfEgar 8 h

Entidad kegurado€ el mandato SEPA donde áubri:e b domiciiiacó¡ del r¡encionedo cobro.

SerÉ po¡ qlenb del Tornado/AseguBdo cualqlier gaslo deñodo del nedio de pego ulilizado.

En c¡ro da imp¡goda h pri¡¡ únicá, el¡aguro no añtar¡ anv¡gor. Enestec¡3o,la Enlilád

Aseguredorá quedará ibeÉds de su obligacon en c¿so de shi€s[o.

0,. MOOIFICACIONE§ YANULACóN DEL SEGURO

El TorEdor/Asegurodo, uná vez abonada le primá únrc6 podrá Eali¿Er las Ípdficacbnes que se

esbblecÉn en elpresenie Epaúdo Esbs r¡odificEciones una vez notficadas y acepbdss por b

Entid6d AsEuradors efl u¡ plazo máximo de cirEo dl6s hábiles, supondrán l¡ emisD,r de un

Suplemonb á b Póliz! de Seguo que una vez fmdo por el TonEdor/A¡egu Edo surtrán efecb

desde eldlá de la solicdld

AnuL.Íh d.l S.gurc. Clando se reÉlico lo ¿modizáci5n lolal de la operaciJ¡ de fhanoacijn

viñdrl¿da ¿lseguro dad lugar a la exüñcióñ delmisrno, prcviá devolcrón alAseguEdo, por psrb

de 16 Enlidad Ase{urdo€ de 1a psrte de prima no coisumba manos al imporb

corñspondanb ¡ ha rac¡r¡p8 a impua8tog raüshcho5. U¡á vez rcálizádo elgrlomo & b
priña, h Enlrdad kelurado¡a qledaú liber¿dá de su obligacón en caso de sinieslo qued¡do

exlinouilo el coñteh de segum.

irodiñc¡cló¡ dq l. lum¡ ¡solund¡. La añodi¿srión añlblpada parchl del préslamo daÉ

dereóo sl Tom€dor/Asegurado sl Ieemboiso de la parle de la prima no consumidB

conespcñdiente a la p€fu amodz8da a¡ltcrpadtmenle del présbmo meno¡ al imFrb
con spord¡anb ¡ loc rac¡rlp6 r impljlabs s¡lbhrho8, conlinuando lisenb el presenb

cmtÉto de segulD por re6to del lr¡pode del préslamo pendienle de amorlizar.

La Enlidsd /§eguradoB enlEgad un Supleme¡h ccúJ lss ñuevas condEiones de la polza lÉs h

amorlizáción parEial ealizada por e1 TomE&r/A6eguBdo.

s." ouRAcróN oEL sEGURo y CoBERTURAS

Elseguro bndrá unaduEción inioalde 56ñossccnbrdeSe ls fech¿ de efeclo delmbmo.

L¿ coberfurs lermirEfá y el derecho al cobro de 16 prE8l¿cione6 ces6rá en el momenlo ei
que teng€ lugar el primero de los sig! ienles evento§:

a) L¡ f.ch¡ m L cu¡l lod¡s h3 c¡nfir¡d.3 dobld¡s por ol lorí¡dor/A6eoundo ¡ l¿

enüd¡d prcsl¡miEh por.l Conb¡lo d9 Fiurc¡ción vimul.do . .sb póli¡¡ d.
§rgurofurnn rqlmbobd¡s ¡ L Entiir.d Pnsbmbh.

b) Ab¿nars.l.bch¡ dr trmin.ción d€lCo¡i¿b d. Fin¡ncl¡ción vinculado ¡ ¡6h
póliz.., ¡unqu, ¡o 80 hub¡nn ro.mbolEado tod¡6 l¡. c¡ntid¡de€ dobii¡§ rn vir-

tud d.l mbmo.

c) L. hch¡ ai qu. .l Coñ-¿b d. F¡n¡nc¡.oi¡in vin.uLdo ¿ .st¡ Póli¿¡ d. s.!{¡ro

bm¡m por qu¡lquiar caüra.

d) L. Lch¡.n h .!.1 .l A§.¡undo ¿h¡nc. h od¡d do 67 ¡ñoi, o en h h.h¿ an l¿

qu. sr ca¡a .n bd¡ ¡ctlv H¡d plohsion.l Émuner¡d., o cn l. lbch. do jubiLciiln

oda Fqub¡haión cu¡huian qua 6a¡ Br¡ c¡r¡sa, axcapb pan l¡ !¡nntl¡ da l&6-

pib¡r¡c¡ón.

é) L¡ hch¡ d. hll.ci¡ ¡qnb o d. decl.r¿clio dcloshdo d! lnc.prcit¡d Ponn¡nenb

dcl &Ggu ndo añ cu¡ qu¡cñ do 6uB gr.do¡ o Gr¡r llw¡ lüa¿,

0 L¡ fech..n hqu.s6 produ¡c¡ unaErbrogroión, cesirn d.l. posisión ocu¡quÉr

t¡nEmbiii¡ da los darachoE y oblig¡cionas da ha par¡s qur intoi¿¡anan an al

eo r¡b d. Fimn.i.cóñ.
g) fu ¡ñi6mo, le cob.rlur¡ hírin¡r¡ en l¡ hch¿ eñ h que olAs+gulador h¡ya p¡gado

olnúmaro már¡ño dr Prrihc¡onr8 consecutvas oalbmas poa lnc¡p¡o¡dad Tem.

Dol¡l, Ho3pibl¡r.ción y/o Pirdid¡ T.ñpor¡l lnvolunbd. d. Emp¡.o qu. E. h¡n

li¡do en cst¡ pólir..

10. COI{OICIONES PARA LA RESCISIÓN DEL SEGURO,

ü.rtrnle b vige¡cja de lá pólE¿, elcoíháb d€ s€gurE sólo podd ser Escindilo an els¡pleslo de

ar¡oñizÉci{h tohl antlcpada de la ope¡'ack¡ de fnancbción ¿ la que se eno)enlla vinqrlado el

6eguro En esbs casos se prDcederá r€gúñ lo esbblecido en el aparlado E de b5 pEenles

Condhk re6 Parliculares

MEOVlorl P¡rlEu d. S.suror y ñd..g!D., a¡. t$eLd.d UrlpGd.r, - c¡rs d. S.n JsOm, 21 . 2301¿ M¡!R|D (ESPAÑA)- I r ¡9152.t¡00 F rt¡91521tt0r tw,r§dvtd.prlrn..i.6
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En el süp!e610 de lEsos¡ó¡ án¡cipada del s¿gúro, esb tomará efecto en el momenlo en el qua s¿

comunhue a la E¡l¡dád A6rguBd@a, devolviéndose b párle de lá pnrE m @ns!r¡id6

cor¿spondieñle eñ la qle se p¡odlzcá h rescbión, quedando desde es¿ momenlo exlinguida b

Élizr y liberáde lá Entid¿d Aseguradora desde ese Ímmenh.

La Enlilad Asegu€dora podrá rescmdrr el contÉb en b6 sEurentss cásos:

. Por agravacón del riesgo. Uñá lez comunraeda esla circtnst¿nciá a le AseguÉdo€, ésla

podrá propo¡er una modifrcEcióñ del conb6to en un pl6¿o de dos meses El Asegurado

podrá aceplarla o redlEzarla eñ un ph¿o de qunce dia§. Tcn6oJfiilo dicho pl@o. eñ cáso

de silencio o de redEzo, l¿ Entdad podrá advelfi de nlew ¡i AseoulEdo, dándole un nlEvo

pl€zo de quince diás. lÉnsorridos los cuales y Br los ccho di6s siguientes comLrnic8rá al

Asegurádo 16 Éscbió¡ del¡nitiva. Lá AsegurÉdora podó, isuohlerb, rEsciñdrr élconlrá1o

comunicándolo por escnb ¡l Asegl8do der bo del pbzo de un ñe§, á palir del dh en qL€

tulo conocimienb de ls agÉvácrón d¿l riÉ§!o.

. De conformrdsd con lo establecido eñ el arlidilo 1 5 de la Ley de Contráb de Seguro, §¡ por

cllpa delbmador h primeE pdma no ha 8do p¿gads. o 16 prms únicá m lo há sido á su

vencimrenb, el a8egi/mdor liene derecrE I fesolver el @nltÉto 0 a ergir el pago de la pGna

debklá en vl¡ ejeorlúa con bBse e{ b póliza Salvo prcto en co¡tE¡o. s¡ la p¡ma no ha sido

pagÉda Énle6 de que se prcduzca el sinieslrD, el ase$rrador qu6d¿rá lberado de su

oblir.)8.-l{in.

Si el mnlrato no hubiere sido feslelb o extngurdo aanlbfm I L6 párafos arleñoÉg lq cobertJra

vlelve ¿ l¿nár efecto 6 las veinl¡arafo horas deldia en que elbnEdor pqo $ pnma.

Oe ¡cuel{o con lo olt¡bLcuo añ al ¡nh[lo 22 da h Lay da Cortr¡to da Saguro ha párb6

púadan oponarsa e L pórrcga dal con!"¡lo m€d¡¡ñh una notificacó¡ r8cíh a h ota part!,

elbctu¡d¡ con u n pl¿ro arr dos ti1a6a6 da ¡ntaipaci5n a le conclusÉn dal pañdo da l d¿gurb

an cuEocu¡ndo L oposicilne l. pÉroo.3s¡.i.niÉd¡ por l¡ Enüd¡d Ate¡ur¿don o bi6n

.on uñ m.! d. .nbhotin cu¡do l¡ ops¡c¡ón . h pórogá se¡ .j.cqbdr por .l
fo.nadoriABégundo.

11.. PA6O DE PRESTACIOI.{ES

t¡o pro.odoá ol p¡Co dc l¿6 pr.§bcion.6 si .l p¡lo dr h prin¡ úñ¡c¿ ¡lo .o ha hecho

.bctivo,
lgualmenie páE el abono de las pfeslachE6 d6scril6s én h pEsenle pdiza el

Tomador/4.égurado, deberá f¿cilit¿r el recibi o c{rnproba¡le del palo de h @nEspondienE coob

delpiés1amo

La Enti&d AseguEdoÉ garanttr¿ el 6bono de las preslacbnes ooílrElrdas en las coidicifie§

que se esl¿blezcan en las Co¡dicifies Pa cllares del Segu.o La Enlidad Áseguradoaa podfii

dbponer que sus m¿dicos, inspecbBs o empleados visrt€n al Tomador/Asegurado, debiendo

perimlrr a su ve¿ ei TomádolAseguEdo o sus lámiliáres ddrás vi§hs, coñl drálquier

averigu€ción o ccmtrobeoón q]é l¿ Entdad Aseg!Édora cons¡déÉ nacasária. El inarñplñlienb

de eslos deberes se enlsderá como rcnuiah al coblo de la pre6lácioñ, s6lvo que no haya silo
posible el lhvarlo a c€bo por la oposicion del nál¡co o persoñal hcullalivo eñ cáso de si¡xesto por

lncáp¿cd¿d Tempor¿1.

La docurñenbcióñ que lá Coípáñi¿ solicil¿rá al Tomador/Asegu¡ado en caso de sniesto es h

sigulenle:

PÉRDIDA Ii.IVOLUt{fARIA DEL EMPLEO

En l¡ ¡nadur¡ dalEiniaBtro

. Copiá legiBe delDñlftlE.

- Vid6 L¡bo.al e[ali26d8 y cornpel6 que justfque ál menos 30 dias en desempleo-

. C8r1á de mtrñ.¿ción de deBprdo de la emp¡esa, en papel de la emp.esá y debidamenie

frn6daysellsda.

. Celihido de Empresa y dG úlli¡¡as nórDin¿s, debid¡men1e fmsdo y sellado.

. Desgbse de ta lquilacrón e indemnEadó¡ efecfuadá por la ¿mpre6a, en prpél de la empresa

y de§d¿menle ñ,mado y &llado.

- Juslificánte coÍespoñdienle ál ingreso de ts indemniz¿dh.

. En c¿so de SIVAqJUEZ, Acta de Co¡ciliacón, oemanda y Senténcb Judic¡al

. En caso de E.R.E., áutoraackin ádminslrawa y cor0uni5alóñ de la ernprega altsbai'dor
- Celá delSPEE scéplañdo el pago de ls presl¡ción con elperiodo recoíocho.

- Reobo del préslámo pÉ0Ádo a h 1bóa del s¡n¡esto.

- Juslificante de lá litr,¡lá¡dad de lá cuenb b¡ncam donde hg¡esar las fieshci,les.

Cuálquier ofa documerbcii)n sllifutivs de la anteriomente lelacbnsda o qua sea

rEcesarh paIa yerific¿¡ su r€lidez o alcáncé.

En l, conlinua n d6l s¡n¡esfo:
. Jus¡fc¿ñte de páqo déISPEE y/o Vidá láborál actualiz¿da

- Récibo del préslamo psgado delmes que mnesponda.

INCAPACIOAD TEMPORAL

En l¡ ¡oértur¡ dal ¡¡ni.8lfoi
- Copi6legibhdel0NlNlE.

- Mda laboral aclualizadá y complelÉ (lB&iadoÉs por cuentá ájená),loma de posésrón

(flncbnarios)o en cáso de aulónomo, documeñto ac¡editaliyo de esto. inscdlo en el

régíme¡ de Allónomo6de la Seguridad Sooaly úllirno pago.

- Pades de baj¿ que acredilen la inc¿pacidad lémpoBl del A5egurado expedido por l¿

Seguridad Social u orgánismo Compolenle, que juslifquen al mercs 30 dlas en

inc€pacrdad

- HEtorislClinico o Celilic¿do Médico donde s6 dalslle la lecha de d¡sgnóslico y .áus6r

de la enfemedad delAsegurádo. En el corlifcado sr hará constrr especllicomente si

exislen antecedenles ,elacionados con la6 causes de lo incap€cidad y las fechas de

diá0no6ko de lEs misma6.

- Ademá5 de lo anlerioren c€so de l-lo6pilalizaclón intoÍfie de iñOrcso y 6lts ho§grtalariq.

" Además de lo anlerior en caso de Ac¿idénté copis complelá de lás diligencias judidaies

y/o 61¿stád0 y/0 copia del cerlilicado emitido por la enpEsa si se lrak de !n accidente

lábo16l.

- Recibo delpréstamo pagado a la feúa délsiniestro.

- Jlslillcanle de l€ tituláridad de l€ cue¡la bancaria donde inore8árlas preslaciones.

- Cualquier olr8 docume¡lscrón suslitllivá de la ánteñomenlo rel&ionada o que sea

nec€sa¡iá para ledficar su validezo slcanc!

Eñ l¡ conünu¡c¡irn delBiñ¡oBto:

- Pártes de confrmación de iE b€ja perirdicos.

- Éecibo delpréstrmo pa0¡dodelmes que coíEspondá.

HOSPIIALmCIOa{

En l¡ ¡ledr¡r¡ d.lr¡ni.¡tro:
. Copia legible del DNI/NIE

. Vidá láboral aclualizada y aoiñplel¡ o en c¡so de no haber tabajado nuncá, irlorme

sobre lá ¡ñexisbncia de siluaciones de allá emiúdo por la fesoreriá GeneÉ¡ de la

Segu¡dad Social.

. Parte de hospiblización con espec¡fcrcio¡ de la hora de entrads y sal¡dá del cenfo

hospilrbío que justifique slmenos 7 dlás de hospil8lizscióñ.

" Histo.jal Clín¡co o Cerlifc€do !r'Édico do¡de 5e delÉlle ¡a fecha de dEgnósüco ycaus¿s

de l¿ enfefinedád d¿l AsegurEdo. En el oerl¡lic8do s€ hará constsr especific¿melte si

e¡isten ¿ñiec¿denles relacionados con lás causas d€ la hogpilElh6cjófl y las fechas de

disgftástico de las mismas.

. Además de lo ántedor en csso de A..üente copio completa de lss diligenci* judklales

y/o álést¿do y/o copia del cerlific¿do emitido por lá empresa 6i se lrato de u[ acckjente

lobor€1.

- Recibo delpréstaftc paoado € h le.h6 delsiniesbo.

- Ju6t¡ñcanle de la trtúaridad de l¿ qr¿nta bancarh donde ingresar las prestac¡ono§.

- Cualquier olrB documentación 6lstilutiya de la anle¡iormenle relacionadS o que séá

nec¿sá a parS veftfica¡ su y¡lkiezoahance

Eñ lr coñtiñuac¡lin dcl 6iñiasto

- P¡rtes de hospitrliz¿ción periódicos.

- Recibo d€i pr¿slamo pagado delmes que cor.esponda.

sii fuerá pro.edenl€ el redszo d. !n shiBslro con posbúxüad a haberse ebctuádo paqor co.1

caqo al misrno, el Asesur6dor podrá Épelir a su elecdón conta el Tol¡ado/Ase$rado o d
8enefci.tu por les sum6s irúed{dsmenle ssüsbdlas más tos ialerEses legabs que corespond¿n.

El pago de h Ple3bd& sób sé lLv¿d 6 cabo uns vez que el Aségur6dor hay6 recibiio ta

do.umenbcón y bs pruebas requeridr§, por pade del Tom¿dor/A6éguredo o el BerEñciario. En

ca9o de que no se eñfe!6l¡ drch6 documeniscbn, el Aséour¿dor no e6t¿tá ob¡Oado a p6o¿f

Preslacik alguná.

yR.¿s.guroe.3.a.rsetsd¡duntp.Ron¡tr c.-p6@ssrd1ru)..)so.t¡¡¡OFOTE¡pal¡, r , xe;aroo . ,y9.Aa¡0,
RM deMádrd r@i 3r9 ü83 si *IddL,ro,r. s(€¡e ,.rb 195 hq!¡r 33290 is trNF.^23t34t15 cta!éAdih DGsFp c0659.G0@t
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CON DICIONES PARTICULARES
SEGURO DE PROTECCIÓN DE PAGOSIE}/B ] caialmcndraltjo

l"-/ 'i'i"';l':: Y1.

rc{Bñt0E LÁAIECUi DOMTmoMMtu *3dr§.os,tua!,E §¡ (so.red.dLrro.f¡d1¡r)ddt¡l¡d¿eic¡r.¡rdes.^¡idriE ¡,?0¡1¡ MrdndlEspaL)
ÍEolAooR: CNI\IMCND8¡ LEJO 08 SV S.1.. dodrdÉd. .r Ayd. sln ¡¡ts o. !n - 06ü!0 A¡E¡¡rábp (B¿daFO - E ¡po¡o

XAIUñALE¿T DEL 3I€360CU8IERTO NO V6A
colrcEPlo PoR éL CIJAL §¡ a3E6UF¡r: Po, eeñb ora6

lJñá voz que h Enldad Asegur8doE, haya redbido hs perlinenbs pruebos de que el

Toma¡oriAsegu¡ado se l''all8 en algu¡a de las sibadones de lnc¡p€clrad Temporal o Perdida

lnvotuntaria del Emdeo fi.das én la deñbül esladecide en la pnoenle Póli¡a, págsé la sur¡a

ásegur¿da @ñ 106 lhl es eslSblecilos e¡ l¿ pági¡a prinre€ de kÉ pres€nles Condicicñes

Partcul¿res y sh peii¡cio de que el foradodAseolra& pueda hiciar el procedimierlo de

reclÉmació¡ desde el momenlo en que se ercuenlrc en silu€cih de lncspac¡jad TempoÍBl o

Pefúrda lnvoluntaria dd Ernpleo de heciE, hosb la pflrEra de las siolienLs hdlas:

. La fec¡á €n que el fcnador/AseguBdo cese en su silurcÉn de lnc€paaidad Temporal,

Példid¡ hrufunbda del Empleo u Hospil¡lizEci(h, o deie de aporlar h5 pruebas so¡.jladas

por h Enudad Aseguradora, de que se encus{ra en didÉ siloáciin.

. La fecha en que, la Enudad A8egrr¡doÉ, haya pa$do €l iúñeo de Prestacrones mé¡imss

por lncapocid¡d Tempor¿1. furdrda lNalunkria del Emdeo u Hospihlizacón que se han

Rjado en eslo priliza.

Las Prcsbcio¡€s prÉvislas en el Confab de S¿9l,o se pagadn por b E¡lijad A6eguEdors al

Beneñciario esbblec[o en las p¡esentes Condacires Particuláres.

i2. RÉG',IEN DE RECLAMACIONES

12.1 El réginen de la6 reclamaoo¡es sefa el plevislo €n el adkulo 97.5 de la Ley 20/iO15 de

ordemci]n, supervbkjn y solvencia & las e¡üdades oseÍu.ado,Es y rcasegutrdoÉs y

dbpo€jc$¡es coñcodsnles

12-2 ElTomador del seguro, el Asegur€do y el Eeneficiajo o los Bsrefoiarios, aslcor¡o sus

dorBchoh¿biertes, esÉn bculbdos psrá lomular queias y rechmacione8 snte el Seivicb

do Redámsciones de b Dirección Gsreral de S€g$os y Fondos de Pensr{aes con

domicjlio en d P0 de b Castelhno rf 44 28046 ll¡ádúl y coi É$na Web:

w|l,\l/ doslpfilneco.es contsa l¡ EnlidEd Asegrradol¡, si cofls¡rjerán sle é81a re8l¡z¡

práclicas abuBill€ o lesioiá 106 derechos deriyado6 del conlralo de seluro

12.3 En rehcró¡ con 1o r¡ledor, se advlerte qLE, para la admBión y tsamil¿cih de qlejás o

recbmacbnes ante el S€Nicio de Recl¿maci$es, será impesahdiue asBdrhr háer

loñuládo 1a6 quqas o recláfiEa ones, prEviamenle por esarlo al &ea de Prolección del

Clienle de ME0VIoA Partlec y efl su csso, con poGterioddad, al Defensor del Cllenlo de

la E¡tdad Aseguradora o que haya f sauñido elpla¿o legálmenle esbbleakJo si¡ que

haya sido E6uslla por la Enlidad.

12.4 ElAreE de Prolecció¡ delClÉniede MEoVIoA Parhers, dorniolEdo en Carrer€ de San

Jedn¡nD. 21 28014 lvl,AoRlD, y con direccún de coreo elecl¡jnrco

orolecciondelc[enhrAmedvidáDaftnÉrs.cori hamibé y resdyerá or6nl¿s quejas y

recbmaciorles le se¿n fomul8das por l8s personas anlerDmenl¿ mencioneda§. €h

primer¿ inslE¡cia y tas su resolución poa dicho depsrtamento pod¡á seguifse la trmitacrü

ánte elDefensor deiClieñle de la Entidád Ase0ul8dor6, D A DEFENSoR, S.L.,domiciliado

en cNebzque¿ ¡0 00, 100, ?8001 Maddl Tño 9131&043 - Fa¡ 913m49§1

reclamaciones@ds¡efen6oloro. La entidad as€guEdga 6e comprcrnete ¿ preshr la

col€boEcbn necesana en la ¡slñrcciin del prccedimiento de resofuclón de bs q,eja§ y

recbm8clones y I áceplar las Bsoluciones que el Defensor del Clie¡E emilo y que terBan

cErácler vinoJlsnh psra MEoV DA Psrlners.

12.5 La presenlsclh de red6m6cón snte el oefensor dél di6nt¿ de MEoVIDA Partners asi

como su resducbn, no obsbculq8 h plenihrd de futelá júicÉ|, sl reorrco 6 olo mec¿nisrno

de soluqdfl de conflicbs, fli a lá probccÉn 6dmnist-aliva

El Area de Protecció¡ del C[enle, acfuád en b resoluciSn de bs qreias y ÉchnEciones. de

auJedo cm lo esi¿blecdo en su Regl8me¡b qL,E esbd E dEposicióñ de 106 A§€gur¿do6 en ks

ofcinas y ar b wlb de la Eñtidod Aseour¿loE, y qÉ les seé facilitado e¡ cuak¡uier rnomeñIo.

y e¡ su ca50

CLAU§ULA OE INFORMACIóN SOBRE PROTECCIóN OE DATOS PARA fOMAOORES YiO ASEOURADOS

I'{FOSMACIÓ[ BÁSICA SOBRE PftOGCCIóN OE OATOS:

Ro6lonsább del tr¡t¡ü¡lnb da rur d¡to¡: ME DVIDA Patuels de Seguros y Resse$¡rco, S¡. (Sociedad Un¡pergonál) NIF 4.28531315

+info: inlormoción adiqbnal

Fi¡¡lH¡d drllnhmi.nlo d. ru3 d.b.:'Finalidad Princip¡l': Euscripción yeiecución de !n conhalo de §egulo.

+inlo: inlorm¡ckin adicional

DaEchor: Acce(hr, rect¡ñcar, §up mtr, ¡mit€r, opoíerEe y solicilar la portáb¡ldsd de los dsto6, como se explica en h iñfom€cón Edicionsl.

+info: informscón sdicioMl

TNFOR AC¡ÓII AO|ClOt¡AL SOBnE PROfECC6N OE DAfOS:

o.bsd. corb.to d.l R.¡ron¡.bL drlTnb¡lhnb da BU8 0¡b8:
Donlcilior Can¿rá de §¿n Jednirno 21, 28014 MEdrii

Teléfonor 9011E01789

Cofieo ElecUúnico: 6lencion@med!i¡ap€rlners.ccm

oeleqádo de Protección de Datosi dpd.os@nredldap.r1¡ers .om

F¡i¡l¡d.d d.l tr¡hrnhrlo

¿con quó rlnllkld tnhmor B!!d.lor?
En coocrelo, denlro de tal 'Finalid¡d Principol', loo 0alo6 Per6o.l¡le€ §grán lr.tados p6r8:

. VBIo€r, §glecsonar y hril5c¡r los rieslpsi

. En su caso, prra la reali¿sckin dellest de idoneiCad y mflveflie¡ci€,6§¡ como én su caso mantener aclualizado§ §u§dolos pora eslc fn;

. Suscribif. qrmplir y er¡ok élcumplimianto d€lconFalode segurc:

. G€stionar y dar seguimieñto admi¡isLal¡vo 6l conrelo de seguro hasl6 l¿ extncidfr de las obligacron.§ juldice§ de las parles baio elmiimo:

. R0aliz¿r laÉ verific€cio.es e invesligáciorEa neesqrias ,or la dStsrmmacón y. en su caso, el pago de b indemn[aadn ¿l a6egulado, al benelicrano o al peludicado.

. Presenlar al cobro lgs prim6r que debo abonar ¿l laansdor bs¡o el conlrab de ségúro y emitir ecb(É relalivo§ a las mism6;

. TEmibciin de los sinie8üo§ (¡nclulen& prellscirr¡ d€ §eiviaios por tercems empres¡s conlrÉladas por MEoVIDA Pattners para elcumplirñieñlo delcontlslo de seguro

liquidación de los sinastros a trLé8 de las eñpre8¡6 6 h§ que 6e hayán orlemaÍzado lale3 tur1c¡one§);

' 6e6lhn de queja§ y roclámacio¡e§l

. Regislro de pélizas, sini€§1t6, ptoy¡siones tárica§ e inve6ione§i

cpfpr vr12oa 2oni -.. - - --.------!fltüLll

. 
- ({. ¿r¡últ úüa¡1t lti¡.3 *}ln !üoÓ&dÚi fo6 l96ld. ¿ 3€ ¡10 tt fr'rllf. r 6Áx¡!¡5. c¡É ¡ám.ocÉap: c&5}c0001

c¡J¡uÉmR¡Elool§v§1.,krct í !¡ ñ¡rá! lklúü d.l¡de ú L ctc ovota. cf 865,17rl
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Gz ilr.i,lrl;Í;},yr',.

l¡ot/ERE 0E L ABEGU¡ ooili MEovlDA PúrBi ó 5.!@ / R..s!!r S A lsdLd¡ó LX 0s!A1¡lt doñdr¡!¿. 6 a¡Bá ú€ S¡¡ J{ortrE 2r . itot¡ i¡.di, tE 0dL)
n€01¡0oiiCN^j.MENoR rEroo¡9y s!.d..9q1I¡!!"q41*! s 6m1"!ú,!!4r!!!Al loe

soüe solvenoa palrimonial y arédito;

prevencdn del blanqleo de capilales y de la tnsrciaciin dellerorismo de coñformrdád con lo esláblec¡do en la legislación eñ vi!6ri

seguf0i

. Reíriltle comunicaarones comerciáles sobre los poduclos de MEoV|oA Partners similaresa los coñlrábd!6 q hávés de mÍeo postaly/o llámáda toletór¡cg.

¿Q¡¡é tr¡bmiañto8 ad¡cion¡la6 podaños ro¡l¡r¡r?

Adicionalmenlel

cu¡lquiertipo y lernátÉa),1á realizacrSn de efloJeslas de salisfaccióñy eflyío de ¡awslellers (lodo ello iadluso por r¡edos eieckónicos).

entreolras, adecuar las comun¡c¡cones comercialÉs. drseñar productos en base de dich¿s prefere¡c¡as y necesdádés.

¿Du¡¡nto c¡¡¿ñbt¡empo tr¡hromor BlE d¡to6?

crones & coreo eleclónico eslablecll¿§ en D6tos de Contáclo delResponsabb de Tral¿ntienlo.

clalqulerlipo y temática) , h rco[zación de enq]eslas de sÉtisfÉcc1ón y envío de ¡elvsletlers (lodo elo ¡¡ahtso por mediod electrónicos).

ofes. adealer la§ aomun¡cacrones cünerciales, dbeñúp,odortos en b¿se de dichas preferEncias y neces¡dádes.

elap¿ñado "Dé/rcrosr ¿Crábs so¡ sr./s dáoahos d/ar,a,o ros 6cl¡t€ sus d¡los 2" indicado en este doaumenlo de inlomaci$ adrioná|.

L.gitlm¡c¡ón p¡r¡ .l t¡¡bmir¡lo dé rüE d.to¡

¿Por qu¿ podlmo¡ t¡t¡reü¡ d¡b¡ porso¡¡|.¡?

L¡ b¡8. hg¿l pára e¡tnlamie¡b de sus d¿lor .B l¡ olrclción dalconhto d! soguro en lc témims que ligurañ en bs Condicones ds la Póliz€, a6i cono en la L.y dr Contr.to d!
s.curo, Lry d. ord.n¡.li¡, ¡up.rvi.ión y.olvancl¡ d. enlid¡des a¡c¡ur¡dons,l¡ L.y d. distribuc¡{ln di r.¡uto6, ¡3fcomo.ú6 dbposicioña¡ d. d.¡.nollo.
Encasode negátiva 6 faolitárdichos dátos o á que 6€an lraladoG no será posible la celebracdn delconUato de seguro y/o gesliófl delcont¡ab.

Adioo¡Elmente, sus datos serán halados por los sEuEntes motios:

de énc!éslÉ§ de satislscción y newslelter6 (lodo ello indusopor medios electrónicos). sus datos serón fstádos pár¿ dichas Ínálidades.

Confalo de segum, Ley de orderecilr, Supe¡vi6kin y Sotuenoa de enlidades as¿gursdoras y reaoegur¿dorss y su Eolamenlo de dessnoflo, Ley de Oisbibuc¡ón de SeourcB, Ley de

fulu¡o y que álecte al @ntrab de seguro.

Asimismo, se podrén ústsr pars los cásos en que ¿isla un intéÉs tegilimo por p¿rte de la enüdad asegurador¿.

0a6l¡ñ¿t¡rioa

¿Aquién¡.1. v¡ ¡ comunh¡r su¡ d¡tos?

5t§ datos podún sercomunicsdos ¿:

/ Re¿seguradorásy/oCo¿seguÍ¿dorás.

Parlne6 se compror¡ete a susaribir el corespondienle coñiralode lr0tamientode dato6.

r' Mediádores (agentés ylo coledores)que hátsfl inbrueniro en lg mediaoon de su conkato.

Asi ñisrno Éus dab6 podrán ser cqnunicádos eñ caso de cesión de cánera fus6n, escisón y tanjlornscón.

para salvásuardar la segurid¡d desus datos.

l¡antendron]os actu¿lizadá la infomación sobre transfe¡e¡ci¿s inteñácionales que se vayan a realizaren un fut!r! efl nueslra wéb:

hllps'ir,rty rne\rrll].p¡,ine(s ?s'pol a¡{e.privrcrCaa.

ilEovlo hnñE & 4.!!6, iE.!{F¡,-s-¡. (!óchd.drrnbd$¡t-c.fl¡d¡§r,¡.i.*r. er-¿orr ruoeoC¡e¡iriJ¡¡iidffiJJüiEifiiñ¡¡.drrd.p.rl¡t6.;
il¡.d.I¡¡!d,bñaalg &ro¡gl.GlddLl¡Dú$a.d.., klo 15u¡a tao. t r.m.riatles c¡cr¿¡ri oese ua+itrúi 

- '
ca¡lrÉ¡lo8/lttJo 00§ 3 L . rEru ú . n¡9.!o ttirt,l 4 a.ú@ ú ¡.I/. ov.¡o7a ctF 3B5t I ?oa
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llOlBRE 0E L A3EGIr¡,1DOM: VEDVTDA P¡dm ú. S€!@ , R¿.s¿!r6 S A
$aolAoo¡r CAlAtl¡ENonJAtEJO (»SV S a dü¡(l ¡¡erArú S¡¡Arroñ6 !n- 6{q!!{1!!!!_@

(S..bd¡l UlIer6$¡) dooirB,ú e Ch! d. 5s ¡.aie, 2r - ¡3014 M¡drid lErrinrr NATURALETÁ 0EL f,lE50O CUBIERT0 ño,v1tB

coNcEPlo Poñ ELcuaL 3E a9EGUnA por tuár, llca¿

0anchoE

¿Cuálr! sg¡ su6d.r!.hoi cu¡ñdo no6l¡c¡l¡b su5 d¡bs?
Cualquier pe6oñ6 üene dereclp ¡ co¡ocer si MEDVIDA Párhec está tBlando dobs personales que les concbñán o no.

su ca§o su slpre§ón clando, entre olro§ motivos los d¿lo6 ya no sean ¡ecesads pan los fnes que fuemn recogidos {dancho d! s¡¡pEs ió¡),

reclomroones (dcllcho ¡ l¡ linit¡c¡ó¡ dolk¡hm¡.ñb).

Psd¡er§ dojará de tralar losdátos, salvo que obedezcsn s motivos legítimos o 9le,grcDio o defensa de posibles reclamactones.

Siprefsrc enyiamor su p€licióñ pot correo ordinario:

MEDVIM Panna§ de Seguror ), Roasdgu/os, S.,4. (Soci¿dad Uhtprrsoñal)

Sav¡cio dc Ahtqión el Cliénb

C¿nÉÉ da San hron¡no no 21

2tt0l4 
^tadúPor fovor, no olvide indicar quo 6e pclle €n @ntacb con n0§ohos eñ relacion con l¡ prcteccón de dálos pelsonsLs_

a sir página web:fr)s $1¡! ¿ep(.¡s et

POR FAVOR, LEA A¡ENTAMENIE LA INFORMACION OUE A CONTINUACION SE DETALLA Y, EiI EL CASO DE QUE EsIÉ oE AcuERoo, AcEpTE Los o§IINIos
fRATAMIE¡¡TOS OE §US OAIOS CONFORME SE lilOlCA A CO¡¡lll./UAcrÓNl

dÉbará ¡ütoriz¡roluÉo dá bhs d¡toa. d¡do qu€ de lo contr¡rio no se podrá lormáli¡ersu contfáb Asi mismo @
de Élniesho. Ear¡ l¡ tr¡ñit¡ción. oerib.ió¡ v l¡quid¡a¡ón d.l ñ¡6mo dedo qu€ d€ lo contrario ño se podrá aiccut¡r .l coñtr¡to.

E Acepto, conlorme a lo snterior, al l,Etarniento de los dalos de s€lud pa|.¿ la v8loracón delries0o (e¡ cáso de qus É¡i6h cueslionatbde s€tud y/o en solcitud de

segum), asicomo paB la ejeqJcicn delcontEto porla propra asegumdors o I travós de un pfoveedor de MEDV DA P¡rl¡eB p6ra lo lIsmitación y liquidación delsinies.

lro

conlrElados por Vd., infomocióñ sobre hs acciones de marlelmg que MEDVIDA P6rlneG vaya a llevar a cabo de cuahuier lipo (enlre otras campañás proyecto§. sodlos,

conclrso§, evenlos de c1r¿lqui€r lrpo y lemábc¿),la realiza6lón desncueslas de s¡lislscció¡ yenviode newsletleB (lodo elb indusopor medtos electónicos)

08/06/2023. l0:59

O Acepto elhat¡mienlode mis dútos p6ra r6c¡br¡ olertas comerc¡oles pormedios electronicos, infoímción sobÍe prodlcbs dislinlos a los conkalados, sobre acciones

marketing, reálización de encueslosde sEüsfaccion y envio de newslelte§ (to¡oello incluso pormdios electónicos).

Si aceptá, su§ dáto§ podrán ser halados poia la ehboració¡ de perfiles con fnes camerciales y de nrarklti g con el objelo de conocer sus preferencias y ¡ecesidades y. en sr

cáso, y enlre olras, adecuar las com unic¿ciones comerc¡ahs disÉñar p.oduclos en base de dichás prefercncia§ y necesrdades.

E Acepto elfatamie¡lo de mis datos para la el6boración de peúles con fñes comerciales yde marketi¡g

El p¡.sente contr.lo se ñge por Ls CONoICIoNES GEIERALES, por h6 CoNoICIONES PARTICULARES y por 106 an6xos y Apéndio.§ qu. .mih h Entid¡d Asegundor., y qu., en su

conlunlo, coldtitryrn elConü"¿b d0S.guto, c¿nd.Mo de v¡lo¡ y efecto po¡ sep¡r¿do. Las cl¡usul¡s ck l.s CONoICIoNES GEi{ERALES son d.§¡rmll¡d¡s y,.n su c¡6o, modifred¡s
por esüs CoNo|C|oNES PARTICULARES. En c¡60 ch diecnp¡ñci¡ entrp lo.sbbbcido .¡ l.§ COtlDlCloNES GENERALES y lo p¡chdo .n l¡s CONoICIOUES PARTICULARES,

l¡8 prcsanti§ c0[0rc10ñES PART¡CULARES Bon lmfiias tomañdo coño b¡sa l¡s d€clar¿aione6 del bmador, 6l cuestione rio mó,lico o eñ caso da Ear asi ¡aquerido po¡ L comp¡ñh
¿ssguEdor¿ de acuedooon h5 prulb¿squa siao,rsilañn ñac€s¡ri¡s pan u¡¡ cor¡rch valor¡ci(rn dolrie6go.

ap pPMl202?20725.... p¿0:¿ !¡.e 1.

RM détrrdri.brD10!9 &¡¡9r,kld.lLdod.s.o.d.¿6 ldor$rEt.rtl32lo rÉ f-NrF ¡2a$43¡l o¡EAdw. D§sFp c6t9.c@1
c¡", IMEflDRAL EJO oSSV S.L. naf,s«n¡rár[kl6 fd.8¡óq.¿shd .0v.m71 CIF É065r r 79r
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Nc'itail06 LA Asaoli ¡oi¡r l¡EDvroA P.ñ'ír dé9.!L(ts y 8á.§¿fJB 3 a (s«!d.d uri0¡r6d'.rl dolnidbd¡ ln ca,r6rá r€ $^ J.rüriú ?f - 28011M.drí (Ee.n) l¡tui LE2¡ DaL ¡|ESGo CU¡lERlo No V¡a
col¡cEPto Poi EL cu¡L aE ÁgEouRAi Pd oBrr¿ ,ro!4leq^ooir cNA[rEi{onrtEro o¡sv 5 -E4Al lqqg

A lo§ ailctos da lo dbpuasio.n 106 .rtfcubs ,22 y Bhu¡Gnt¿s Re¡l D€cr.lo 106012015, da 20 da mvambra da Ordamcitn, Supervb¡ón y Sottanch de l¡s Enüdadas Asagur¡doras y

Ra¿6agúñdolrs, ¡mbos ¡mluido8, el Tomador dal srguro reaoñoca h¡bar nc¡b¡ro, an L m¡sm¡ tach¡ y con ¡nt¡rio¡¡d¡d ¡ l¡ célébr¡c¡ón dsl presenb ombab, l{oh lnlomrtiv¡

compGn6iva (h todos 106 aspacbs ñhtivos alpl.3ants 6aguoqla 6a conttmplañ an 106 citrdo! pÉcepbE refl¡ment¡d06.

El fonr¿dor dal Seouro dEchh oxpnsañÉnh, coh su fma ¡l p¡a (hl pÉ6eñte docüm.nto, lec¡bir ¡unto a é6hs Cond¡c¡oñes P¡rticrl¿res, hs Condic¡ona6 6énérá1.s, y dEcler¿

"negdh", dejendo conshncle arpls8. da h¿barl¡s er¡mimdo debniümanttydo mortrlla plaümañb corlorme coñ l¿Émi8ña5.

ELÍOMAOOR OECLARA COIIO'ER Y ACEPTAR QUE LAS PRESEIITES CONOCIOI{ES PARTICULARES ANULAI{ Y SUSTITUYEI{ CUALESQUIERA OÍRAS QUE SE HUBIEREI{ EMITIDO

COÑ A¡.¡TERIORIDAO,

Loldo y confonna,

H.cho por duplic¡do, €'| l1 hoje¡ irBep¿r¡bL5 .4.d¡¡l¡6 por ¡ñb¡r c.r¿6, !n OLIVA DE LA FRONTERA, E 08 de Junio de 2023

EL TOMAOORiASEGURAOO LA ENTIDAD ASEGURADORA

4

O, JAIME KIRKPATREK

DNPctot GeN]Él

R u. (k l¡lrúí, m! 4.c19 rlñ ,.8 , 3.? ¡,.r r.¡¡! rh so.§d6, (r¡ 1§ rE! lf 3i 1&. rÉ r- NrF, A ¡!§L¡4! ct ,. Ád!'a DGstÉ clEs§cmt

n caialmcruF¿lcio

é,i";,.'r':,'':",,
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Orden de domiciliación de adeudo directo SEPA
S€PA D¡rect Oeb¡t Man.latc

Referencia de la orden de domiciliación
Mandale Reference

207253001 00001 900000001 9801

t'lombrr del AcrÉedor

MEDVIDA Pertners de Seguros y Re8seguros, SA. {gociedad Un¡personsl)

ldcntlfl caclón del Acreedor
crcdltor ldcn ner

DATOS DEL ACREEDOR

p€rtr¡¡(lo algú¡o Éo los lntereser d¡l dedor.

Nombru d! l¿ c¡llÉ y núm.ro
St/€et Name and nuirbet of the Credlto¡

CARRERA DE SAN JERÓNIMO,21
Códlgo po3tal / Cludad
Pottel Code / c¡ay

28014 MADRTO
P.fs
Count¡y

ESPÑA§PAIN

Tlpo dc pego: Paqo recurrenre
Type of peymcnt.' Recurrcnt payment

Luoar

Medlante l. flrma d€l pr€senté formularlo de orde¡ de Dom¡cll{aclón, usted ¡utorlza a M€DvlOA Partners de Seguro5 y R€areguror, s.A. (Soctedad unlpersoh¡l)
a envlar órdene! a 5u entidad flnan(iera, para ed€odar en su cuent¿ los importes que se devenguen (omo con5ecu€n(la de este contrato y, aslm¡smo, autorlza
a su entldad financlera para (arg¡r en tu cuenta los ¡mportes d€bid¡ment€ notif¡cedor por MEOVIDA Pánner5 de Sequros y Reaseguros, S-A- (So(iedad

Unlpersonal) Coño parte de sus derechos, el deudor está leoltlm¿do al reembolso por tlr enldad en lor té.mino9 v condi(iones del coñtrato s scrlto (on la

mi5ma, La sol¡aitud de reembolso deberá efeduarse dentro d€ la5 o(ho 5emanat que Slguen ¡ la fe(ha de adeudo en cuenta. Puede obtener inforrna(ión adicional
§obre sus derechos en su entld¡d flnan(rera.

Fé€hr (DDMMAAAA)

D¿tE @DMMYYW)

08/06/2023
Flrfn¡ del del-}dór

'¡qnature 
of the Debtor

Núm.ro de cuenta lEAN del Deudor
Accoutra oumber - lEAN oÍ the Debror

ES74 3001 001S 9919 2001 5140

SWIFT / B¡C

BCOEESMMOOl

DATOS DEL DEUDOR,

ESTEFANIA CARRASCO RODRIGUEZ

Nombre del Deudor/es
Nane ofthe Debtor(t)
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Seguro de Protección de Pagos
Documento de información sobre el producto de seguro

Aseguradora: MEDVIDA Partners de Seguros y Reaseguros S.A. (Sociedad Unipersonal)
Clave D¡recc¡ón General de Seguros y Fondos de Pens¡onss: C0559

Producto: Protecc¡ón de Pagos

Préstamos
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Este es un documento nomali¿ado del Produclo de Seguro que rncluye la descripción básica de los principales riesgos que cubr6 el Producto y lás priñcipales
exolusioñes asi como otros aspeclos destrac€dos del mismo La información precontractuai y coñtrectual completa relativa al Prodr.tcto se pÉporcloña en otros
documentos El pre§ent€ cfocuñento cár0c6 d€ velor conlractlal.

¿En qué consiste este tipo de seguro?
Seguro que ofrece protección económica a los titulares de un préstamo (h¡potecario o persónal) en caso de una situación d6 pérdida
involuntaria d€ €mpl€o, una ¡ncapacidad temporal, u hospitalización, que puedan causar una pérdida de ingresos a los asegurados.

¿Qué se asegura?

COBERTURAS
/ Pérdlda lnvoluntarla de Empleo

Para aquellos asegurados, trabajadores por cuenta
ajena (a excepción de los funcionar¡os) que pierdan
su empleo o vean reducida su jornada de trabajo en
un 50%, y que en el momento del siniestro hubieran
tenido una relac¡ón laboral in¡nterrumpida con el
mismo empleador de al menos 6 meses de duráción
con un contrato laboral ¡ndefinido y una jomada no
infer¡or a 25 horas semanáles, y que ádemás
tengan dérecho a percibir prestación públ¡ca por
desempleo, en su nivel contributivo.

y' lncapacldad Temporal
Para aquellos asegurados, que tengan la condición
de trabajadores por cuenta propia (autónomos),
trabajadores por cuenta ajena que por su contrato
laborál no pueden estar cubiertos por la Pérdida
lnvoluntaria de Empleo, los Funcionarios Públicos y
los Trabajadores Fijos Discontinuos en aqu€llos
periodos que carezcan de ocupación efectiva.

y' Hospltallzac¡ón
Para aquellos asegurados que en el momento de
producirse el s¡niestro por hospitalización no tongan
ningún tipo de relación laboral, ni por cuenta propi6
ni por cuenta ajena, por tanto, no resultan cubiertos
por Pérdida lnvoluntaria de Empleo n¡ por la de
lncapacidad Temporal.

La suma asegurada o prestaclón: es el importe que,
de acuerdo a lo establec¡do en la Póliza, elAsegurádor
se compromete a pagar al Beneficiario ál acaécimiento
de las contingencias previstas en la misma.

La Suma Asegurada será la cuota mensual del
préstamo que en el momento de producirs€ el siniestro
estuviese pagando el asegurado.

o Préstemos H¡potoca.los: La Suma Asegurada
máximá mensual es de 1.800€, con ind€pendencia
del importe de la cuota del préstamo. La Suma
Asegurada tiene un máx¡mo de 12 pagos
cons€cutivos o 36 pagos alternos.

o Prástamos Per8onaleai La Suma Asegurada
máxima mensual es de 1.800€, con independenc¡a
del importe de la cuota del préstamo. La Suma
Asegurada tien€ un máximo de 12 pagos
consecut¡vos o 30 pagos alternos.

Se abonará la Suma Asegurada, por cada periodo
completo de 30 dfas naturales consecutivos en
s¡tuación de Pérdida lnvoluntaria de Empleo o
lncapacidad Temporal. Para Hosp¡talización una vez
alcanzado un periodo mlnimo de 7 d¡as de
Hospitalización y para los pagos sucesivos serán por
cáde periódo completo de 30 dfas naturales
consecutivos dicha situación.

¿Qué no está asegurado?

Priñcipales riesgos no cub¡ertos por el seguro (detalle
de exclusiones €n las Condiciones cenerales de la
póliza):

Pérdida lnvoluntaria do Empleo:
I Cuando el trabajador c6se voluntar¡amente su trabajo o

cuando la extinción del contrato sea declarada
procedente por sentencia firme, o s¡€ndo asl not¡f¡cado
al asegurado por parte del empresario, éste no hayá
reclamado en tiempo y forma.

r El despido sin d€recho a desempleo en su nivel
contributivo del Servicio Público de Empleo Estatal y los
despidos cuya indemnización sea menor del 500/o de la
legalmente establecida.

x Los trabajadores fijos de carácter discontinuo en los
periodos en que carezcan de ocupación efectiva.

lncapacldad Temporel/Hospltalizaclón:
l. Dolor lumbar, cervical, dorsal, sacro y c¡ático, u otro

proceso patológico que tenga como man¡festación
única el dolor, salvo que ex¡stan evid€nc¡as objetivadas.
Y cefaleas, enfermedades psiquiátricas y mentales,
incluyendo el estrés, ansiedad, depres¡ones y
afecciones similares.

I Las ¡ntervenciones quirúrgicas y tratamientos médicos
yiu odontológicos que no sean esenciales por razones
médicas y los per¡odos de patérnidad o maternidad.

,( Las tentativás de su¡cidjo o cuando e¡ Asegurado se
encuentre baio la influencia del alcohol, drogas tóxicas
o estupefacientes.

n ¿Exlsten restricciones en lo que
respecta a la cobertura?

I Las coberturas son excluyentes entre si depend¡endo de la
situación laboral en la que se encuentr€ sl Asegurado en el
momento del siniestro.

I Per¡odos de carénc¡a: periodo de tiempo a pártir de la
Fecha dé Efecto del Seguro o entre dos sin¡estros, durante
el cual no se disfruta del der€cho a percibir indemnización
alguna, presente o futura:
o Pérd¡da lnvolunlárie do Empleo: 60 dlas naturales de

carencia inicialy un per¡odo de car€nc¡a entre siniestros de
1 80 dlas naturales ininterrump¡dos.

olncapacidad Temporal: 30 dlas naturáles de carencia
inicial, 180 dlas naturales d6 cárenc¡a entre s¡niestros para
la misma enfermedad causánte y 30 días naturales para
distinta enf€rmedad causante. No se aplica carenc¡a en
caso d€ accidentes.

o Hosp¡talizaclón: sin carencia inicial, 180 dias naturales de
carencia entre s¡niestros para la misma enfermedad
causanté y 30 dias naturales Oara d¡stinta enfermedad
causante. No se aplica cáréncia en caso de accidentes.

24 de 25 08/06/2023, t0:59

^&
-r-



https://app.medvirlaparh'rers.net/frontales/createFilePDFPrestamoLibre

Seguro de Protección de Pagos
Documento de información sobre el producto de seguro

Aseguradora: MEDVIDA Partners de Seguros y Reaseguros S,A. (Sociedad Unipersonal)
Clave Dirección General de Seguros y Fondos de Pens¡ones: C0559

Producto: Protecc¡ón de Pagos

Préstamos

f¡':l
Nj{

É2!tN

¿Dónde estoy cublerto?

Y I erntono tspanot.

¿Cuáles son mis obligaciones?

c, Haberse adherido a la póliza mediante la firma de las Condiciones Particulares o Bolelln de Seguro.
o Satisfacer el pago de la prima del seguro,
,r Deber de comunic€r a la Ent¡dad AseguradoÍa l\,lEDVlDA Partners todas las circunstanc¡as que lncidan en el riesgo

asegurado para suscribir el seguro y durante el curso del contrato.
,r Poneren conocimiento de la Entidad Aseguradora la ocurrencia del s¡niestro en el plazo máximo de 7 dias hábiles desde

la ocurencia del sin¡estro.
o Facilitar a la Entidad Aseguradora toda clase de informaciones sobre las circunstánclas y consecuencias del s¡n¡estro,

además de toda documentac¡ón nécesár¡á pará el pago de las prestac¡ones.

éCuándo y cómo tengo que efectuar los pagos?

LE cuantfa del pago correspond¡ente a Ia pr¡ma vendrá fijada en las Cond¡ciones Part¡culares o Certificado lndividusl del
Seguro, se trata d€ un seguro a prima ún¡ca y deberá p8garsé en la fecha de inicio del seguro.

En caso de impago de la prima úrica, el seguro no entrará en efeclo. En este caso, la Entidad Aseguradora quGdará lib€rada
de su obligacíón en caso d6 siniestro al no haber entrado el seguro en vigor.

éCuándo com¡enza y finaliza la cobertura?

La duración del seguro y de las coberturás colncidirá óon la durac¡ón del préslamo. siendo Ia duración mlnima del seguro de
6 meses y máxima de 120 meses para el caso de préstamos parsonalos y de 5 años para el caso de préstamos hipotecarios.

éCómo puedo resc¡ndir el contrato?

Et Tomador dispondrá de un plazo de 30 dias naturales desde el dia de la celebración del contrato, para resc¡ndir el mismo.

Deberá comunicar su decls¡ón, en el plazo legalmente establecido, mediante comunicáclón escrita dirigida a la Entidad

Aseguradora, detallándo sus datos personales, asfcomo elnúmero de póliza.

Cuando se realice la amort¡zación total ant¡cipada del préslamo dará lugar a la extinc¡ón del contrato de seguro, previa

devolución al Asegurado, por parte de la Entidad Aseguradora, de la parte de prima no consumida menos el importe

correspondlente a los recargos e impu€stos sat¡sfechos si proceden. Una vez realizado el extorno de la prima, la Entldad

Aseguradora quedará liberada de su obl¡gac¡ón en caso de siniestro quedando extinguido elcontrato de seguro.

E
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La fecha de finalización, será aquella expresada en las condiciones Particular€s o cert¡flc¿do lndividual de¡ seguro. No
obstante, las coberturas del seguro finalizarán en los sigu¡entes casos:
iJ La fecha en la cual todas las cantidados debidas por el Asegurado a la entidad prestamista por el Contrato de Préstamo

v¡nculado a la póliza de seguÍo fueran entregadas al mismo, o fecha de reembolso total.
o Al alcanzarse ls fecha de terminación del Contrato de Financiación vinculado a la póliza, aunque no se hubieran

reembolsado todas las cafitidades debidas en v¡rtud del mismo.
o La fecha en que el Contrato d€ Próstamo v¡nculado a la Póliza de seguro termine por cualquier causa,
o La fecha en la cualelAssgurado alcance la edad de 67 años, o en la fecha en lá que se c€se de toda actividad profesional

remunerada, o en la fecha de jubilación o de prejubilación cualquiera que sea su causa, exc€pto para hosp¡talización.

o La fécha de fallecim¡ento o de declaración del estado de lncapacidad Permanente del Asegurado en cualquiera de sus
grados.

o La fecha en la que se produzca una subrogación, cesión de la pos¡clón o cualqu¡er transmisión de los derechos y
obligac¡ones de las partes que intervienen en el Contrato de Préstamo.

,r La cobertura terminará en la fecha en lá que el Asegurador haya pagado el número máximo de prestaciones consecul¡vas
o alternas por lncapacidad Temporal ó Pérd¡da Involuntaria de Empleo u Hospitalización que se han fiiado en ¡a poliza.
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PARTNERS
NOTA INFORMATIVA
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^SEoURA 
Pr.6ibr@a

MEoVIDA Parhers de Segurce y Reas€qur6 SA (So.€dad Unipel§onal) hee entega

de la pre*nE floh lnfoÍnáliv¡ alpobnclál Tonrador/AseglEdo del ao¡trab de sesilo

donorinado «Pmbcaón H¡pote€rio¡, a¡n anbñondad a la celebracln del rnsmo en

q.rmdimeñb de b establecdo €n 106 anioulcE 122 y srgure0bs del Reat DecrElo

1060/2015, de 20 de Noviembre, de ordeifiih, supewbih y sdvencb de tás e¡tilades

aeguÉdoras y re¡seguradolas.

,, DEI{OMII{ACóN SOCIAL Y FOR¡¡A JURIDICA OE LA ENIIDAO

ASEGURADORA

MEDVIDA Pa.heB de S€guros y R9a6e0uo! SA (SocEdad Unipersona¡), imcnb e¡ el

Regst! de Enüade5 tuegur¿doBs po¡ O.de¡ Mnisterblde 13 de Septrerb€ de 1978

oon elnümero C-559 con dornrcilo socralen C¿rera de Sal Jefaninro 21. 28014 Mad¡d,

¿3 qlÉll asume la coberfuÉ de los flessos obpb de esle colfl¿to y O6lanlza el págo de

las prcslacDrEs que mnEspoidan cqr arrcgl0 a h! ccndicires del msmo

El conlolde la actvdad d9 MEoVIDA PartErs de 5egur6 y Re¿seguros S A (Socredd

Unipersonal) (e¡ adelelte MEDVIDA Parhec) conesponde al Mi0Ébno de Economla y

EmprBa del Eslado Español a tEvás de la Direccón Generalde Segulw y Fondos de

Peospne6.

2. REOULACION LEGAT Y RÉGIIEII DE RECLAIdACONE§

El égimon de las reclmacionee será el p.evslo en el aniculo 97 5 de la Ley 20/2015

de ofdonación, supervbioñ y tolvencE de las enlidad€ aseg¡j[ador6 y

reaseglradoras y dsposrciones concordantes

El Tomador del seguro, el tuegurado y el Eoneliciario o los 8en€ficraños, asi como

sl§ dereahohabient$, e3lán hcuhádo! pgra fonnular quejas y ¡ec1¿macio¡es a¡le el

Servicio y Redamrcones de la Dirección G€neral de Segúros y Fondos de

Pe¡sron€s con domicilo e¡ el FÉ de la Cásl€llfla n0 4{ , 28,046 Madnd y página web

tv{w dosb minecoes conlra la E¡rlidad AsegufEdoaa, si consrdefan que ésta reaiEá

paáclicag ahlsnras o lesio¡a lo9 derechos deñvados del conlrab de seguro.

En relacidn con b allerior, se adliefe que, pa¿ la adrñEioo y [amilacon de quelas

o rcdamaaDnes o¡te el Seru¡cio de Reclamerone§, será mprcscmdible eredilar

haber formulado las qlejas o reddnaoones, prellámente por gscr¡to al Area de

Proleccióñ del Cl€nte de ME0V|oA Partren. y en su caso. co.r posterioridad al

Dele¡sor del Cle¡te de la Enlrdad Aseguradora. o qle haya Eanscurndo el plazo

lesalmenE €6tablecido sin que hayasdo resuella por lá Eñ1idad

fl Aroa d6 Prolecooo del ClEnte de MEDVIDA PErtlers. domErhado en CaÍera de

Sa¡ Jeóñimo, ?1 2&11 MADRID, y drreccór¡ de coÍEo elecló¡iio
protecciondelclEnte@medvidapadneB.com tl¿milaÉ y aesolv€rá cu¿nI¿s queias y

reclamociones le sean fomuladas por las p€rsonñ antenomente mnc¡onad6, en

primec inrlancia y lrai su resolucjó¡ por didro departamenlo podrá seguifBe la

L'amúac¡¿n anle el Defel§or del Cliente de la Entrdad Asegurador¿, D.A DEFENSOR,

S.L. domi.iliado en cryelázquez n080, 1'0, 28001 Madfld fho 913104043 - Fax

9130849q1 reclamaciones@da-defen sor org La entidad agegu¡adoB se corÍpromete

a prcslaf la cdaboracón necesaria en la instrucción del procedmienb de resolucón

dp las quejas y eclaÍEcioneg y a aceptar la resolucia{]es que el Defensor del

Cl€ale emila y qu6lsnoan c€rá¿terlinülanb para MEoV|oA Parhers

Lá pr6enEci5n do reclamac¡ón ¿nte el Debnsor del cliente de MEoVIDA Parhers.

asi @mo su rcsolución ¡o obstfrulga la pleníud de lulelalld¡cEl, el r€curso a ofo

me{anismode solución de confictos, ¡¡ a la proteccióo administmtva

El Área de Probcckin del clEnb, actuará en la resotucbn de las quelas y

rechmaobñes, de acuerdo con lo establecdo en su Reglamenlo que eslará a

disposicitu de lo3 Alegurados en las ofcinas y en la lveb de la E¡lidad Aseguradora,

y qúe les será facilildoen cu¿hu€rmome¡lo

' Cu&do pmceda, cana de paqo o dec¡ar¿ción de e¡ercóñ de los lmpuesloc que

@respondan.
. Jusulca¡le de blularüad bancaria de cada uno de 1o3 tenefcianos, c]oflde ingresat

1a prestacón.

Ceffic¿do delRegElro de A.106 de úlllmas volfitades o, e¡ su c6o, cop¡a del

últno bstamentode AseguradooAüo Judrcialde Declareión de HÉrcdero§

Cualquier olra docurneola{ón adtcEnal, susüluliva o complemenlana de la

ánledontente rclacionada o que sea n6c*aria pára venfcar ru valiJez alc¿nce o

real¡dad del sinestro

3. PERSOIIASASEGURAELES

Sólo podrán coñffi¡r l¡ pm.ntr Pól¡a dr S.gu¡o h! p.Éoí.r lhlc.!q{o roúnan

lar rlgu lonta! condlclono!:

1. S.r titub0! d. un pdlbmo hipot ..lo, toín¡lE¡do con

CAJALMENDRALEJO

2. H¡b.ll..dh.ddo r l¡ póllz, mgdhnb l¡ jlrm¡ d9 h¡ Co¡dicio¡.! F.d¡cuhrr.,

3. H¡bor p¡g¡do laprinaúnba,

4. Qr¡. l¡ .d¡d d.l Tom.do¡/tu.lur¡do .otá comprEndHr ont. h. 18 y lo! 62

¡ño! gn l¡ bch¡ de efrclo.

5. Enconhal! an srbdo do b¡¡on¡ xlud, rin rintoma da a¡fafiiadad, y no

p¡docar ninguna onhmad¡d da c¡áctar avolutfuo ni a ¡r, an h Fach¡ da

ELcto dal S.gurc, an ihu¡clón d. lnc¡p¡cldad Tampol¿¡, l¡l y como á!k
qleú d€1i¡ld¡ en la! pra!€¡br Condlclonar Parthularlr.

6. CotL¡r ¡ l. S.gudd.d SocLl o .¡t r .n rhu.c¡ón d. ¡lt .n mutu.l¡d.d,

monLploo h.ütuclón.nálog. q!. b L{l¡l¡.|ór d.,t nnlñ..

7. Adomá¡, p¡n l.cob.ñutr d. Pórdldá lnvolín¡rhdo Er¡pho:

l¡o conoca( o eabran ritr¡rlón da conocorqua rova ¡ pEdúc¡r l¡ a¡tiñc¡ón o

luapoñtlón dc au rohclón hbonl por auahubra da l! caut$ qua d¡ri¡n

d.Echo ¡ h pmb.hn d. Padld¡ lnvoluñbd¡ d. Elrpleo .n b¿!. ¡ ..1¡
pólb.

8. Ad.m¿!, p¿r¡ l¡ cobóÉun dol rlolqo dá lnc¡p¡c¡d¡d Tompgñl y

Horplt¡llao¡óni

No pldacar ninoun¡ snfann¡drd do crácbr ovolul¡vo.

4, COBERIURAS Y OURACION OEL CONTRATO OE SEGURO

MEDVIDA PanneB de Seguros y Reaseguros SA (Socredad Unipenonal), qaranlr¿a en

los lérminos pÍev¡slos e¡ la Póliza, los aesgos qla a conhnuaqón se indrcan tenEndo

eñ cuenla la sihj¿rción laboral del lomador/asegurado e¡ el momenlo en el que se

produ¿ca el§0iestm

Lá SurE fuegwada seÉ el porcenláF de cuola a9€gurada sobre la o,ala ordinar6

merBual del péslamo vinqjlado a esla póliza de seguro que, en el monEfllo de producrrse

d siniesuo, esüviese pag$do el as€gurado.

8a .ntand.¡¡ qua no loíira¡ p¡da da h aum raa{urad¡ da b pralonia p¿lla loa

lnbnrar Bmumartorior, oon axclualón, po, hnlo, da br lntrltt.t de da¡Fr¡ y da

cu¡haqubn otroa gaabs, aombbna! o pago! q{a dabbra haoar al

Tom¡dodA¡o!ü..& .n cumplü¡lento d. lo p.chdo an al contrlo do Fó.bmo
v¡nruhdo ¡ r|lr PólE¡.

El lnpoü da l¡ runa alagund¡ m asi luprlor, an ¡lngún cato, rl lmlorL
mtuiiio d. ,l.8{,0 

€.

1.1. PÉRDIOA IIIVOTUNIARIA DEL EMPLEO

A 106 efectos de la pres$le pohza La Pérdrda lnvofunbÉ d€l Empleo e3 la situ*]ón en

qlre 9e encleñfan qu¡ene§, p¡Éndo y queri?ido l€bajar remuneradafiE¡le por clenla

ajena pEdan su empleo o vean reducda su lomada de llEbalo en un 50% y seal

prúados de su salano por calsa d§1inh de sú volu¡bd a excepcón de 106 funoonaDs

públros que

a) Ilevar l¡¿balando dwa¡te 6 me§es cooüruos con un contalo laboral de duraooñ

rndefn¡i1a e¡ la empr6¿ en la que cause baja con uM pÍEda no inle¡or a 25 hor6

semanales colizardo €¡ el Ré{lrñen Gfiercl d€ la SeglriJad Soal¿l y estar

legElrado e'r el Seryoo Rrbloo de Empleo Eshlal, cor¡o hldmnle desempleado y

buslando *¡varE¡E un nuevo kabajo.

P¡q r. ró.7
UEOVIOA P.(n.rs dr s.guror y a.¡{¡úr6, §.4. JSocLd¿d Un¡r.ñú.|) - crú. d. ss Jrú.m 2l . a01r MADñ|o {EsPAIlAl - I r 3491t¡al¡Oo F 4,ae15¡{¡1ol ,s.m.dvld.p.rn.c-.!
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b) Eshr recibiendo ptestason prblic€ por d€Éenpleo del Servrcro Púb¡Éo de Emdeo

Btáld (Desemd€o en s{.r nr!€l conüibutr/o qije otorsa el Servrcb Pluico de Empieo

tutald )

Si en el mm]ento de mcumr en la stráción de Desempleo, el asegumdo se enqrenlra

cob¡arúo una preslá¿ión pública denvada de uná incapácldád lempold como

conseoJeÍlcia de coolrsEncias drirres, ddra pre3tación se 6mdará a efecDs de esla

gáfánlla, á la PresbciÓn de Desempbo en 3ü nüel contrbu¡vo

El ABegurádor abonará al benefuiaro la Suna AseguEda, por cada perbdo complelo de

30 dias natumle3 co¡3€culr!@ en siu&ron d€ d$empleo del TormdorlAsegur¿do,

compuládos a pal¡r de la fecha de gusperBón o extrncón de la relacDfl laboral 0o ¡o
pod¡.nocar 16 30 dl¡. conr.cutkor m lib.clh d¡ Pardld¡ lnvolunt¡rh d.l

E plao, h En&.d A!.oü.rdo[ no .bo¡1¡r¡ .¡nt¡d¡d ¡lgun..

L¡.!m¡ .r.gu[d¡ .e ¡bo¡¡rl 0l Bo¡.flclrb dolgMdo .¡ l¡ pri!.nt¡ Pólir¡ con

el llmlt nr¿rimo d.12 prgo. co.r!.cuüvo! o 36 preo. ¡ltrmor .ñ tohly !¡.npn
quo d¡ah. !¡turalór d. d...tr?ho o.!fl du..nt h viglllch d.l t.guro, hry.

hnrcur do rl pododo dá c¡ftncl¡, y to pDduzÉ¡ por ¡Eun. d. l¡! .iguLrit .
clrcumhndra:

E¡{nqlón d. L R.hclh L¡bool:

E Eñ vinl¡ de erpeiie¡l¿ do reoulá.ón de empleo o despiio mlect¡ro.

b Por fallecaniento o rrrapaciilad del enprcsto ndNÚual, y a¡empE ql]e eshs cau§a§

delerminen la extnci(h delaonlEto de t&qo
c PordespiJo rmpocede¡h o nulo

d Por desprdo o extlncbi del aoafah baado en causas obpNas.

e Por relol$ióñ voL¡tana por parte del Asegurado únirr¡e¡le en los s¡.puestos

pievBbs en 106 ¿(k! los 40.1 (rEvidÉd oeográfra), 41 1 apá¡tados á), b) c) d) y 0

(modfoacones sush¡ciales de ls condEicfles de lrabajo), 45.1 n (por deqsÚl de la

$abqadüa que se vo oblEád¿ a ab€Monff 3.r puesh de lEbaF en 106 casdB de

vElenqa de §énefo) y 4§.1 j) (oxliioón por ncumpümÉrb del empléádo, del

Esblulo d€ los fÉbal¿do€s (R 0.1.22015 de 23 de octubre).

f En vrnud de rÉBducón ludrc€l adopláda e¡ el sm de un procedmienlo co¡cusai.

g Suspeisó¡ de la Rdacón LaboÉl én vrrtú de e&edÉnle de regulácún de empleo

regokroói iidicialadoptrda en elseño dé ui prcc€dmEnlo co]1qr6al y se reduzca a

la múad, al meflos. la Joñada de trabap por ddla cáusa

El dered]o a devenoo de la indemnE¿cih cesará en d mofierh en que el

As¿gur¿do reanl¡e uná acwrdad hboc¿l rerrunerda aún de ÍElera p¿rc€lon h,s

lémnos desc[h3 por la noma¡va laborÉl e§pal'ola

.,2. INCAFACIOAO IEMPORAI

A 106 ebcbs de la pre§€oE É¡za se enEnderá por lfl(ápacilad Ternporal la alEraciih

temporal (srtJacon fisrca €veBble) del qslado de sall¡ del lomúriA5egurado

conslalada médicamenb, debrda a un acclreflte o e¡lermedd, y qi.É detqrnina la

im@ib¡lad del TomdoriAs€0uEdo paÉ eFr.¿r lenpotrlmenb su etvtd&
rerrunerada o pob3ón habrtual, ohinada aÉu a r voluñbd

BtaÉn asegu¡ado3 frenE alrÉsgo de ¡ñcapaqdd EnFor¿l el foíEdoriAseg0rádo que

ú el nbmenlo de ircunir en difa situacixr t¡/iera la condilón ds aulo¡oflos

(TEbEadorss por cuenb proo¡a) qu8 co@n 0 n0 en un Réghe¡ dbtnlo al Ré$ÍEn

Generál de 19 Ségu¡tdd Soc¡al, lrábEádores por clenE aiei¡ cql un cont"b kbtrd
tempord, lrabajadorB ,or cuenb qena cor un ontrab labo¡al indeñnrdo que no e3Én

orbieflos por la sarartl¿ de Pérdida lrvd.rnb¡a de Erpleo y funcbnañd publÉos,

§Empre que el ácddenb o b enfeniedad que den Isar a la referda mcápacdd lenqan

sl, o¡g€n u ocunan cofl posbrDndad a la Fedla de Ebch y sn peluicb de b $labhcdo

Bpecb ¿l pénodo de €fe?roa.

El Asegurado, en el momenlo de la contBt&r&. d€be enaryllÉrse en blen eslado de

sdud, sin sirbrna de $femEd¿d y r¡o pade{er ninguna flbmedad de caráater

6/olutvo ni ser ütulaDs de una p¡estacófl perndrca o ptesbco¡ por invddez

Lá €nbdad ASeouradoÉ aboMd al Benefcrano h SuÍ¡a ABegumda, po{ cada per¡odo

compleb de 30 dÍas caís€cr.ltNo6 en sitracrón de lnaapeilad fémpod dsl

Tornador/tue0urado y uh. vd triñ¡.urldo olpatiodo do c¿onc¡¡ ¡nlcl.l, los p€goB

írce§ivos por está pr€3lácrón se reatr¿aát por cáda perido cor¡deb de 30 dias

nalur¿les cois€culnóo en los que el Toñdor 9e encuefltre efl di*a siuacih lrs ¡o
porñ¡nacar loi 30 d¡¡a comaq¡tlvo an ¡itu¡clón dr lncapacld¡d fampolrl, la

anl&¡d ¡logr¡[don no ¡bon¡ri dnlH¡d ¡ltu¡a.
El derecho a¡ cobro de la ndemnizácijn cesárá en el Ípmrlo en que E1

Tornador/Aleglra& pueda rea¡udar o reanude su fabajdactivird remuner¿do/a o por

qlenla F!fla, aün de maneE pa¡cial y a pesar de no habea ah¿ñ2ado su tohl orracún

siempre qlr hat€ Eanudado su enpleo Bmunerado o poa cuenla propia, y larhéñ st sLl

es1ádo pasa ¿ ser de lncapacdad Pemanente efl b3 Érmin@ descntos por la nomdiya

de la Segundad Sociál española

El ¡mpo.ts de la indemnüacih será en lodo cso ia suma aseguBda, aun arando el

Torn¿dor/Asegu€do pad€ciela yanas enbrnedades al msru tbnpo o sobevinEl¿ a una

nuo!á e{femedad a b nrialfiienb dechrda

La suma asesurada se ¿boflara al Eenefosaio d$ilnado en lB p|EsenEs Condr¡onés

Parliqrlares con el ltn& máximo de 12 pagog conseoJlNos o 36 pagos albnEg en lolal y

siflFrÉ que d$a 3rluacih de lnc€pedad TempoEl ocun¿ dumnb la vtgencE del

seguro y hayo fansflrÍiio el perbdo de ca€nará.

4.3. H0SPTTAL|ZACT0Ñ

A b$ efecbs de la presente pol¿a se enbnderá mmo hosptt¿lización la siuacón de

lnsreso acaecrda al lon€dor/Asegurado duÉnle más de 24 horas €ñ un establecmienb

hogpilalaro en arndEión de p¿crenlé, !E seá por enfemedad o acodenle y con la l5naiidad

de sombrs€ a lra|ámienbs rÉdicos o quiúrgoos

Eshrán orhenos por Hogpilali¿eón el Tomador/Asegurado

. üre, en el momenh de producirse el sinelro por hospmlizacó¡. ño resullen

élegblÉs ni para lá cobel!É de pÉrdda nwlunlarE del empleo n¡ para la de

ncap¿aÉd ler¡poral, es dect aquellos TomadorB/fueglr¿dos que en el momenh

de producEe el s¡nbstro no E¡gan nngún lipo de relácdn labo,¿|, fi por cuenh

propE nr por a]enh aj€ia

. Ore eslén e¡ buen esbdo de salld, que no esén en el momenb de h contratrón

d€ b6ia láboEl por Bzones de salud, ni hayan estado de bala por enf6m€dád

dur¿n1e r¡fu de 30 di6§ co¡seqllivos en k§ 24 meses allotDres á la adhesón.

La EnMad fueguradora abonaÉ a BenefEEno de h presenlé pól¡za de p,rduqBe la

hosprtalización del Tomador/Asgur¿do, la sma asequrada una vez alc¡n¡rlo un

p.dodo d. 7 dl.¡ d. prcbad¡ Holptufi¡¡.iin y un¡ y.r t¡rlcurddo .l p.dodo d¡
c¡Éñcb ln¡c¡¡l Los paqos swe§$os seÉn por c¿da penodo coñdeto de 30 dias

natumles corcec]lios dbhá sitracón 0o no poín¡nacar loa 7 dh! coñracut¡voa, an

¡ftu!.|ón ds HolpihlE¡chn, h a¡l¡d¡d ¡!.!undo no rbonrr¡ c¡ntHtd l0una
La suma asegura& se funa¡á al EeneftEno deilgnado en 1ñ pesenles Cofldii$es
Paúculare§.on cl llmh. mÁr¡nb do 12 p{oo cors.cut¡vo. o 36 p.go¡ ¡lt¡mo. .r
bt¡ly siemp.e que dr¡a situaqon de lncapaciJad Temporatoqrra durana la v(¡encia dei

séquro y haya $ansarmdo el peido de cárencia.

L¡t cobcrtür¡r do P¿rd¡d¡ lñvolunbh d. Empho, lí.¡p¡c¡d.d Tempor¡l y

llo.plhll¡¡clón ton o¡cluyo¡t ! .ñln ., d.p.fidh¡do do l¡ .¡t¡.¿hn labor¡l or l.
que ¡t oncüa¡tar sl Tom¡do/AraÍufldo on al mgnanto da prlduolna alt¡ñhstro,
por lüto cu.ndo uh Tor¡¡do./A!6§qndo .!ti cubl.rb por Pád¡d. lnvolu¡h¡¡ d.
€mpLo ño podra r.hr cub¡.ño por hcrprc¡d¡d T.D!or¡|, ni por SoDlt¡lh¡ct5n .
¡gualñ.llb an al nato & loi aupr¡.ltot an qu§ al TomrdorAr.guBdo puod¡ 6.1¡r

cubl.rto por lnc¡p¡cld.d f.mponl y HooplhlE¡clóñ.

5.- PERIODOS DE CARENCh INICIAL

. P¡n l¡ e¡nnü. d. Pad¡d¡ hvoluntrh d. Empbo se eslEbtece un peiodo de

carencia úricid de 60 dió natulales a contar de3de la fecha de ebclo del rgurc A

efeclos de almprobar que en el momenh del acaecmienlo del sin,esro ha tánscur¡do

él penodo de caren¿ia mrcid, sÉ entenderá que la sifuacbn de desempléo se praduc¿

MEOVIOA Pa.t .6 ó &Cuc y ia$Od6,l¡, {A@l.d.d U.lp.Bo¡.0-C¿r.lh 5¡J¡ónñ.21. ?801. MAIñO €§PÁl{Al -1 r ttj5?434{O F.
RM d. Mfrd M{.t19 [b619¡1, e.l¡ &tLbro & so.{aidr 6¡0 le5 hq. d !¡ 2&. lñ tar r 
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rEotaloF calÁ.lrGñDMLEJo 00sv s L .

P,tsd.glq y P.lrlG s A. §e.dd uirp.r6¡) doñÉ{'rr ¡ c4.d.5s J,úniE.21 .2&1¿ [¡!d¡d G.!á¡rdm¡¡.¡Avn §iAnlib ¡h-06200,Jn i4d.i.lBnqo¡¡-E¡¡r!.
MIUNALUA ML EIESGOCUSIENIO N.Vd
CoaiCEPTO poR EL CU¡L S€ ASE6TJRA Pd tu.ñd @¡¡

en lafedlaenqu€ s€ ppduzca la exhci)n o suspe¡sói de Ia relacún labotrlpor las obFttvú pcvbh! on.l ¡¿hulo 62 d.l E.¡tuto d. lor TEb¡J.dor.r
c€usas selaladas en esl;l póliza, y ader¡ás sea aqedrlado por el S€rviio RiblEo de (R,0.L.220,15 d€ 13 d. octuh.).
Empl€oEshtd ! orgdlsmo pubtrco ql,e to susttjya. b) Cu.ndo .u coñtnto dc t.b.jo.o.rl¡n!¡ por lublhcló¡ d.l .mpr..rlo

. P.r.l¡ C¡nnü. d.ln P..k¡d T.mPor¿l se $hble(E un périto de carcflcra inhal .rnph.dor hdtvldr¡¡l d.l To.¡.dor/tu.gundo o por.xplr.cl&t dot tbmpo
de 30 dias natural€s, a conlar desde la búa de efecb del seguro A ebck6 de co¡vonHo y/o fntll¡¡clón d. h obn o l.wblo obJ.to dal conHo.
comEob¿rque en elmom€ñlo delacaecimentD delsinEstro ha ranscumdo el periro c) Lol hbal¡doru¡ l¡Joc da {¿ctar dl¡conünuo on laa pgdodoa a¡ qur qrarc¡¡t

de cárBncra nEial. se eñlenderá que h sittaaón de lncapaatdad lempoÉt se produce da ocup¡ct5n añcüv¡.

en la fecha en la que b enbnnedad causants de la l¡capacdd hubiera srdo d) Cu¡ndo, dehndo lírprcord.nh o nulo .l d.¡pldo pot ¡anbncl¡ ltr¡o y
d6gn6licada por leJlbtvos de h Segurirád Socid Mutua o l¡slitrcú a¡á¡oga o comun¡.rd¡ pot a¡ ¡pL.dor l¡ f.Íh¡ d! GinloryoI.clorl .l tnb.Jo, ilo !.
medico o lacunalivo arlorEado y asi lo ralifquen lo3 seMcDo rÉdEos del6egur¿dor el.r¡r hl daochq por p.dr d.l Tofi.dor/tu.lu do o no l. h.!¡ u.o, .ñ ¡l¡
gise comidera3e nec$ario En k§ supueslG er los que la lncapacdad Tempordlse cato,dalaa aaalon¡a pÉrlaha an h lo¡ilhcloi vloantg.

deba a un acodente no 3e ádE¡é carencia rnEd ¿lguna a) Cuando ¡o htyan aolkihdo ol Elngrglo ¡l pu6lo dr trabrJo a¡ rl calo an qua

. Prn l. C.nnlh do }lo$ltrll4chn 5e e§l¿bkce un pe0odo de ca€noá r¡rcial de 30 l¡ opclóñ .¡tr. hd.r¡nb.lón o r¡drnlt¡ón com¡pondi.r¡ ¡l ir¡b¡j¡dor o s.
dlas natu.ales a mnt¿r desde b techa de eft|cb del segurc A efecbs de compobsr .¡tuv¡.R .¡ e¡üdancb y vo¡clon .¡ potígdo flrdo pln h miln .

que en el r¡on¡erb de aca€cmEnlo delsireslD ha traEcu.rido el perbdo de carenoa 0 L¡ o(tinqlón dtl co¡ffio l¡bonl dur.nb .l p.tudo d. El¡.bl' L lubih.kin
intrlal, 5e enbrdeÉ qle la si¡Jeih de HosptdEeoh 3e pi"odlce en la fuaha que r¡ücipda y al pal! p¡rELl con una raducc¡án ¡nLrbr ¡l 50% d. ú lo¡nld¡
aparezc¿ consi(.lnada en el hbme de ngre3o en el conespondE¡le egtabbcmienlo Lbonl, o Euando h ¡ndamnL¡aló¡ por d.apldo conabb .n un¡ 

'¡nl, 
Lmponl

hosp¡tala0o en el que el TomadolAssgurado se snclenlrE ng €sdo pagadan an momnü, dal darpldo ha¡t¡ Ia Lah¡ .n l¡ qu. .l t¡¡b¡i¡dor ¡cctd¡
EIITRE 00S SINIESTROS ¡ hlubu.clh (plolubl¡.|ón).

En elsunreslo de poducirse sihacion$ de Pédida lrvolunbm de Empleo slbsEui€ntes g) §¡ el fomdgr/Alrguodo üí. dBocho. p.rEIHr un..l.do por p.rb d.l
a uña s¡fuaqón anlenot de Pérdkla lnvol.rnlaia d€ Emdoo que óo lirgar a mdefineacón amphado( !a saadú¡n da aab aupuaato loa coñpLmanba l¡hdalaa
por páne de esb pólEa, !e fflcedgÉ al pago de,ruevas Fesbcrones si el p.ct¡dor cohctlvrmlñt a¡ lo! e¡padl$lo! doturpen.lói ddconuo.
Torndor/AseguEdo ha esldo ürlculado de brmá a¿ll,,E a lna nuela rcia¿ür laboral h) Lo. do!p¡d06 cuya ¡nd¡n¡h¡.lón t{ m.nor dal 50% d. h l€E.lmrlb
cor¡o trab¿Fdor por orenta ajena por ur periodo mlnmo de 180 dlas nátunales rúbhclr¡,
ininlerumpdo y haya gupeBdo el peíodo de pn¡eb¿ estó,ec¡o conespo¡dsnle a s! 0 Cu¡ndo .l f.b¡ldor c.!. volunbr¡no¡le tu pr¡sto d! hb¡lo.
nueva Ehión lebol"l En caso conrado nosepaglá.anldd álglna l) Cu¡Mo h ¡rtlnclón drlqonlrto !l¡ dFhr|dr pNc.d.ntr por!€nlr¡cl¡ tim!,
En el supuesb de Foducrse lncapaodad6 fempoGh6 srbsrguienl$ a una anE¡or o íando ¡!¡noülh¡do alToiudor/fuagundo por p¡Áa dsl ampñrtdo, alta no

lnc¡paciCad femporal que dlo ll0ar a ¡ndenhEacÉ¡ por parb de esla póliza la tuy¡ nchrn.do.n thmpo y hnnr dobldo..

6egurado€ pmed¿rá nuevamenle al pa9o de prE3hcones t-ansunrdos 180 di6 t) EI d.lp¡do rh d.r.cho ¡ d.!.r¡pho d¡l niy.lco¡tdbulho d.l SlNb¡o Públ¡.o

ñaturales, nmlerumpdos €fl guacDn de da en el regimen co[Espo¡deflb, d€de el fin d. &¡pLo E ¡bl (.n .dd¡íb SEPE).

de la ül¡nE rrEapacdd tempol¿l srer¡pre que la enlemedad cau$ant6 sea b mrsma que ll g l¡ pÉ¡trcló¡ d. DolrmpLo d6 n¡v.l conlrüutivo drl SEPE .. r.clbo .n
orlrinó la lncapaci{tád que dio Lgar á lá indg¡nEacih por parb de esla polEa. Cuañdo la fom¡ dq p¡ga ú¡lco.

lñc¿pác¡ád TempoEl Súsiguienle sé deba a una enffiad dEunla la aseguradora m) Curndo al Tom¡dor/fuagurado a! acoja vol!¡t¡¡iamanh a un E¡padb¡ta dr
paocederá nuevor¡ente al pago de pregloc¡mes cuando hsya$ trans,rundo 30 dias R.tul¡c¡ón da EmpLo.

nafurales nintenumprdos e¡ situacró¡ de dta en drÉgm$ coflespolldEnh, de3de elnn n) S¡ la Ralrc¡ón L¡bor¡l dal Tomdor/A!.gundo lo fualt coñ una ampllra

de h úhina nc4acllad bmpor¿l pllpl€d.d dsl ámblto l¡mlll¡r do á!t h¡¡t¡ ol ..Cundo gndo de

En el gJpuesb de prod$r6e lncapacdades Terpo¡¿les súbsqlEnpg dehd6 a caus¿s sori!¡ngu¡¡idad o ¡fnHad, rll co.¡o a¡ br c¡loG 9n qug al fuogundo o un

eridentales ¡o habrá pedio de care¡cia t¡mlllar tl¡yo h¡atl al aa9undo Crado da cont¡nouh¡d¡d o al ta&ar grEdo dt
En el supresb de pr0ducirse Ho6pihlizácrone§ $bsgur6rt$ a una anbrDr a la alnldrd fuan €l dml¡bhado. da la lmp¡t!¡t y hñbióñ rl al

Hosplalizacó¡ que do fugar a indem aiofl ps peb de esb Éllza, la aseqürador¿ Tom¿dorrÁ$tuñdo fuar¡ roclo con prÉanch o nprclanhclón dtact! ¡n ba

procedeÉ al pago de proshciorcs rasqrÍiáos fto dks nalrálos nnlerrumpi4os, si óE¡nor do rdmlihkaclón da l¡ Socbd¡d,

áconL,ÉBe e¡ s¡tuaqón ds H6phlizaakh tal y como se d$cÍbe er la pÉsenle poliza. lñc¡p¡cld¡d Teñoor¡l v Ho.ofullr¡clón :

desde elí¡ delúlli¡o ala hosphlaria por la qrald are$rado hub¡€se e§lado percücndo No lEnen Ia consideracbn de Hospibluaoón ni de lncapocrdád Tempocl y,

orE¡ó la Hospibli¿acion que dro lLrod a la irdemrz{ón por patu de e3ta ÉlEa sean cons€cuacra de bs squentes siluacmes:

Cuando la Ho3pibl¿eEn Sub6Euieíte s¿deba a una enbrmdád dÉlinb la ásegumdora r) EnLarnad¡daa, laalonaa y aompllcaclona¡ aautadaa dlFcta o ¡ndhohm h
procederá nuev €¡b d pa0o de prcsle(fles cuando heyan lr¿nscurndo 30 dias For voluntad dal Toñ¡dorrAlaOúrado o darlvadal da h ltalE¡cl'n da a¿loa

naürales inmEÍurff)idos sin encoítrane en sr¡.rációr de Hospilalizácón notodítrnto tema[rb6 quo o¡tsañln grava! riadloa pan l¡ ¡¡lud.

E¡ el supue3b de prcdEirse HosFildizacroíes subgrsuEoles debdas a causas b) El .ñb¡ruo, pa{o o ¡boÉo, ¡Í qonro lo! pododoa do daaca¡to volu¡t¡rlo y

acodenlales no habé pefirdo de aárenoa oblloalorlo quo procad¡n a¡ caao da ñatamid¡d.

c) L¡r prcdücid¡r cu¡Mo al lor¡adorrAlalundo r€.oc!.nta balo l¡ hlluancL

6,. EXCLUSIONESA LAS GARANTIAS OEL SEGURO dol .lcohol, droo¡! to¡|c.. o 6rtup.l¡cl.ñto¡; to¡ quo oq¡mri en .rhdo d.
P¡dld¡ hvoluntÍl¡ d.l Enol.o: Ffuó¡abn mfit¡|, lo¡.mbulbmo o .n da!¡lio, luch¡ o riña, o¡copb c¡lo

l\lo se coNilerará que eslé en !iu&i5n de Pédda lnvolunlana del Erpleo ¿l probado da beiür daLna¡iraicomo ba da/flrdoa da una lcfu¡c¡ón dol¡ctlv¡

Tomador/A!€luBdo que se eneenl¡eer flalqu€rade las sEu¡entes stuebnes: dal lor¡¡dodA¡agundo, dacl¡nd¡ Judhhlmanb, o !u Elbbnc¡a ¡ ür
¡) Cuado hay¡ t¡do dopsdHo y no rccLm. on Usmpo y bm¡ oporl¡rno conlr. drbnuo.

l. d.cltlo¡ .mpü.ri¡¡, r.lvo por.rtln6loñ d. contnto d.¡lv.d¡ d!!¡p.dl.nb d) Cualq¡Ji.r.rlLn¡od¡d, dohncl¡,..bdo o I..io¡ po. h qu. .l
dt níulrcló¡ d..rnpLo o d. d..pldo coLcltvo o b.r¡do ñ l¡.6ru|.¡ Tom¡do/Artundo h¡y¡ rocib¡do dhgnórlko y/o lr.EmLnlod.un mairko.tl

..\tF6_r1':02220715 .._.. o&.-.3 d.'
IaEOVIDA P.rtñ€B ó. !.our!r y no..!!r6,9.4. iBochd.d U¡rp.6or.ll-C] rd.s.ñ J.r¿dr ¡ 2¡¡r¡ MADRTD IESpAÑrl - l ¡ v91524,{00 F 4¡¡ 5?4¡Ol ,w.ñ.dv¡d.p¡rl¡eE,e¡

RM d.Mr.'d ¡m{-¡re rbD3r{,s;t,ji"fxTlñj:jt^Ir¡o382mrE!rxrF¡¡?353¿}15 chúAdrvl¡csrF c65e.G000l
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NOTA INFORMATIVA
SEGURO DE PROTECCIÓN DE PAGOS

HIPOTECARIOS
lE[flü e il,l,,,_:+.1::

loa 12 rrt.! ¡nbriora! ¡l ¡nk¡o da l¡ cobañuaa da la praaanb póllr¡ con

antadodd¡d . l¡ coñtr¡l¡c¡ón ¡ h pónt¡, ¡!¡ cor,ro h3 lac¡rohr pñduclde. por

allaa, ari como b! det cto! da n¡c¡m¡onto y l¡! .nfum€d¡de! confÉn¡i¡..

e) L¡a lntaryoñc¡onar qulrurgb¡a y tnbñ¡sito! nódico! yfu odontológicot qu.

ño !s¡ñ $anch¡a poa tazo¡ta! tÉd¡clr y ten damandado! pol El

Tom.dor/Alagurado por r¡¿onG pabobgka!, paFonah! y/o a!tÉtb¡!,

lhmpñ qua ¡o ra dabar ¡ racua¡¿a da accldantar pDducldo! con

portañorH¡d a L fech¡ de abcto da h cobañuÉ dallaouro.

l) 0olor lumb¡r, carv¡c¡|, dol!¡|, t¡ars y ci¿t¡oo, a¡i como oualqu¡$ otro prscalo

p¡tológico qüo bnga co[io ñ¡nlLtt¡clón únlc¡ al dolo¡, rá¡vo qua axbhn

ovld.ncL. objeilv¡d¡r por .ltudbt mt¡¡co! coñpkmónl¡rhq (r¿d¡ologia!,

Cemmgr¡ñ¡r, ¡ac¡naFt, T.A.C, etc,) que dornBlttrn ls o¡lltrnak da

¡ltoarcione! y l€!¡or6a qua lu¡lfquan al dolor c¡ua¡ da h hctpacldad

tamponl.

g) C.t l.¡!, enfornod¡dot p6iqu¡át¡ic¡r y menhlo!, incluyondo €l ó!tré!,

¡nalad¡d, doprla¡onaa y ¡l6c6bña. almlhlot, 8un cuado dkh¡!
entarmd¡dar y ¡hacloñar hay¡n aldo dhg¡olhrd¡! y trat¡drt por un

mád¡co .rp.. hlht¡ (p.¡qul¡tr¡).

h) L¡t anLFr].d¡de! o l.!¡oni! darlv¡d¡! da l¡ prúclba plolot¡o¡¡l da cu¡hukr

dcporla, da l¡ p¡rthlp¡c¡(m an ¡pua¡tar o cor¡pethbo.t, y da l¡ prá61¡c¡ como

efc¡on¡do o prclúlonalda ratlvl&daa do ¡lto ¡latgo, arlcomo hr acc¡danla!

derly¡do. do l¡ co¡ducclón d. vahhulor !lñ c¡ coñtapondhnt pe.r¡llo

arpad¡do por la autorld¡d cor¡potañta y ¡o! act¡dailé¡ ¡árod ¡ atiapc¡ón d.
loi vuolo!conrrchbs on liíaa raluhr¡lbrL¡d¡.

l) Lr! curar do ltpo.o, Ennah!o dhtáka!.

J) Aqu.lbr A!.guadoó quo ertáñ perclbi.ñdo un¡ penrión de ¡nv.lldo2 o quo

oalÉn tr¡mitando on al momanto d. h conb¡t¡c¡ón del aogurg l¡ ¡nc¡pacldad

pemanahb ¡b¡oluh.

Ercluaiona! comuñ0r ¡ toda! l¡s dár¡ñtl¡a

Asrmrsmo. el Benef¡oaflo no te¡drá derecho d cobro de las pestacrones por Pédida

lnvúlntana delEmpleo o ncapacdad Tempo¡al sila co¡lirgencE se pmduce. o se derNa

o es co¡seqlencE d¡fedao ndrecla de.

¡l Lor daioo¡ a¡faodlnrdoa au¡aba a racar¡o oblig¡brlo r hvor dol Conaoralo

d. coñpñraclón da Sa¡ulDa.

b) Lo¡ qua ¡ro dan Lu0¡r por Lóy d. ConaÍó da s.Curo.

6l Lo! hachoa dedv¡do¡ do ao¡ñlcba ¡¡r¡¡doü, haya o no pEaodlda dral¡rrción

oñc¡alda !u.m.
d) La! conracuancl¡! d¡llcta o ¡nd¡nah! d! h r{cc¡ón o ndiac¡óh nucla¡r o

coñt¡mhrÉlóñ ñdl¡cllv¡.

.) Sujo¡dio o l¡ b¡trtk¡ dql mhoo dln¡b I¡ pdm.n ¡nu.¡ü.d do t.gu,o.
f) Lo! llñbrfor c¡u¡¡dor intanc¡on¡d¡mntCvolun¡damanta o por ñak L dgl

lom¡dorAregurado. L¿a coñaacuañcla! do u¡ ¡cto do ¡mpndenc¡¡ túIél¡rir
o nogll¡oñc¡a gr¿v. dol Toñ¡dorlA&lurrdo, d..hndo ,!¡Jud¡cLlm.nb.

g) Lqr !¡nbttqt ocuíidor coñE cont¡Güana¡¡ da tar¡blom de liorr¡,

árupilona! voh¡nh¡a, ¡nuñ(hcbña! y otroa h¡ómoñoa riir¡h!! o

motoorolóC¡cot do c¡r¡ct¡r a¡t ¡ofdlnaño.

h) Lo. p¡odr¡ciro! ¡0i.. d. l¡ pímrr. prim¡ p.!¡d¡.
i) Lo! C.li1ic.do. por.l gobbrno d. h n.c¡óñ cofio C¡l¡lllld¡d l{.cional o

¿aúahoL, ar¡aomo apidamha y pand.mha.

j) Le. contocu.nci¡¡ de gu.n¡t o de oln! !¡rcunab¡cL¡ ifir¡odháriá! y

aqualh! otroa tupuaatoa qúa tan!¡n la aoñaldañclón do fuonr ñ¡yor d6

¡cuodoco¡i ¡o pÉv ¡io .ñ .l ¡Élcllo 1.105 del Codigo Civll,

8.. PAR,IcIPAcIÓN EN BE¡¡EFIcIos

No se conceden derechos de Panrcipación en EerEñctos.

9.. DEREclto DE RESCATE y REoucctoN DE LA PóLEA

La É|za no olorsa derecho de rescalé ni válor dé rÉduc¿rón

r0.. cEsÉN y prcroRActóN 0E LA PóLEA.

Esla modalidad de seguto ño permite la cesión ni la pignoracitu de la póliza a

letcercs.

11.. coNDtcroNEs PARA LA REsctstóN DEL coÑTRATo DE SEGURó

DlEnle la vioencia de h poiizá el conÍah de segu! Sb podrá ser escmdrdo eñ el

slpueso de aioltz&bn lola anlEpada de la operacón de fnanciacón a la que se

encuenlE vincul* e seguo En estoe c¿sos se pmcederá 3esún lo esl¿blecdo en él

apándo I de hs CondEEnes Panrq.rlares

En elsupLeslo de Esarslón ánlicipdá del 3e9uo, e$a tomará éhcto er el Í10ñe¡lo en el

que se comlnique a b Entidad AseguEdora, devofuÉndose h p€§te de la pnms 0o

consumda corespo¡die¡ts a la ñerBuáldad en la que se prodlzca la rescsió¡,

quedándo desde ese rnomento extlmuidá l¿ ÉlEa y lbeda la En¡dad Aseowado"

d$de ese monEnb.

La Enlidad AsegurádoE pd¡á resalMlr el contrEb en los srgubntss c6os:
. Poa ágravación del ne3go. Una lez comunixda está orcunshioá a h

Aseguradom, ésla podr¿ propo¡er una dDdifceón del contralo en uñ plazo de do§

r¡eses El A3eguÉdo pdrá acephda o €chazaia en un plao de qunce di6.
TGnsarmdo drcho plazo, e¡ c¿s¡l de silencp o de rechazo, la EnliJad podrá advenr

de ñuero alfuelurado dándoh u¡ ¡uévo plazo de qunc€ dla§, lr¿iscurdo3 los

q.rales y en 106 ocho d i¿s sEurenbs comuñicaá al Asegur¿do la resclsó¡ deñflitiva.

La Asé0unjora pod é (,lalñente rescndi el cont ah comuniénddo por escnto

alfueguEdo de¡fo delplazo de un mes, a paftr deldiá en qüe tuvo cono{ritieflb

de la agEvacpn del ne6go

. De conlomidad con b eshblecdo en el aliqtlo 15 de h Let de Conliah de Seguo

si por culpá del lomador lá pm¡era p¡ma flo ha silo pagada o la prma únr3 no b

ha sdo a su venom¡ to el ñeguÍ¿dof üene derecho a rÉsolvér el @ntalo o a

exrEr el pago de la pmE debda eñ vla ¿l€c{tva coñ be en la polEá Salvo pacto

efl co¡lr¿nc. sr la pnm¿ no ha sdo paqada attes de que se prcdu?ca el shesfo, el

asogur¿dor quedaá lü€rajo de su obl€Ecion

S d mnralo no hubÉE sdo resueih o exlin0udo confofm a los párlEts

anlenores la cobenura vuelve a lener efech a las veintcLratro horas deldia en que

el tomador pagó s! pdma

0o .clardo con lo olt bhcHo.n rl .rticulo 22 d. h Lry d. Contr¡¡o d. Sotu|§ lu
p¡rt$ purd€n opon n. . L próÍog¡ lhl coñffio m€dlüta unr mtlfc.cbñ .!.tit¡
¡ L of. p. rt , .L.ülrd¡ con u n pL¡o ds do! tr§.6 d. ¡ntklp..lón ¡ l¡ conclu!¡ó¡

dgl parMo dol logsl! an cuEo cu.¡do h oPo.hlón a h lr6nogt !u .j.$lt¡dt por

la Er¡tld¡d tu.gur¡dor. o bLn con un m.r d. út h.¡ón cu.ndo h oporblán ¡ l¡
pÉrog. .c. .j.cühd¡ por olTomdor/At gur¡do.

f2.. RÉGIMEN FISCAL (VlC.ntá.n el ño¡¡orto d. emillón d. I. plrren¡. Not¡

¡nfgí¡.tlva pan l¿a psnoráa faic¡!, puodan erbt¡r d¡loranc¡¡t p¡ra ¿lquno!

t.lñloño..I

A ¡eserva de 16 modrÍcaciones posteriorcs que se piledan p.cducf dsránle la

ligencia delconlrato, elmtsmo quedará some¡do a la nomat¡va filc6¡española y, en

concr¿to a la Ley 35/2006 de 28 de NoúembÉ deJ lmBlesh sobre ta R6nla de las

Personas Fisrc6 (IRPF) y al Reglamento del lmpuesto ¿probado por Real Decreto

439/2007 de 30 de mazo y deÍÉs disposiciones co¡cordanles que t¿g

complemeñlen modifquen o ampli6n

7,. PRIITAS DEL SEGIJRO

El seguo se coltrata a prima unic¿ duranle cinco años a contar desde la fecha de

efecto del mismo.

MEOVIOA P.rtn.E d. S.!uE. y ñ..¡.!!ro¡,
R [1 ¿. l¡d,d rffi I 0

6"a. c;bd¡¿-u ¡;.*. -¡;; s- J,ü"úlñ ;Mññffiñ:i.#
1e üD ,lgr, D¿ tr ¿r L¡lo ¿ sd/.i,¡d. 6rú 1c5 hq¡ lf 3&&. 1[ 1i NiF a 2l5t 3a oh A¿M Dcsfp: co65,Gaool

carattEñlpnÉlo oBsv s L nld .n ?r i.{trro M*!iu d. sd.,o: h t c:r or',oo7a ctF &a5r I tg4
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NOTA INFORMATIVA
SEGURO DE PROTECCIÓN DE PAGOS

HIPOTECARIOS

caj:¡lmenrhálejo

rE[/tu

Todos los lflbulos que gm!€n el conlralo de seguro y que sean lega¡íE¡te

lepersrtibles, será¡ porcuenlá delTomador-Areg!rdo o de,4os Beneliciario/3, segü¡

procedá LG rmpueslos y recargo3 que se debfi por razón de esle 6o¡1ralo

lribllarán c¡nfo're a la lErslaclón yrgenle en cada monrenlo sEndo por clenta del

tomador/as€gucdo o de los b€nencErios sesún prcceda.

CLAUSULA DE IIiFORMACIÓ SOBRE PROIECCIÓN OE OAfOS PARA TOMAOORES Y/OASEGURADOS

dabs, y espeoalnenE er el Reghrnenb pE) ¿t10679 del Pádamnlo Europeo y d€]Coñsep & 27 de abr¡l de 2018 relatvo a la pote{cófi de las pefgoflas ñsh6 en b que rcspecla al

talamenlo de dato! peÉondeg y a la l¡bre clfct¡lacón de eslos datc6.

INFORIiIACÚN 8ÁSICA SOBRE PROÍECCIÓN DE DAfOS:

Rllporrtlbh dd tr¡tml.nto dr rur d.b.: MEDVIoA PartneB de SeguG y Reasegur6, S A (Socredad U¡¡pelsonal). NIF A'28534345

+info inform¿ciófl adicrond

Fln.lHad d.lfd¡mhnto d..ul d.br:'ti¡6ldad Pnnc¡pal": suscnp.oi y eF.iroon de t4l conlralo ds seg!o

+Dfo intomacion ad¡cpnd

Darachoa: Aa¿eder, rectl€ar, suprimir,l¡mitat, oponeBe y solcilaa la poñabil¡jad de los daho, como se explrca en la rnformación adEio¡al.

n¡fo infomación adicronal

TNFORMAChñ AOTCtONAL SOBñE pROTICC6ñ 0E 0ATOS:

D.tor da Corl.cto d.l Ra.poca¡ü|. d.l Trat ml.¡b dr |ll¡ D¡tor:

Doncilo:Carera de San Jerónfip 21.28014 Madnd

Teléfono: 900801 789

Coneo Eectaónico: itencDn@medvrj¡p¡rt¡ers com

oelegado de PDleccón de oalo3r drd es(rhedvdaparlners .rvn

Flmlld¡d d.l trúñLnto
¿Con qua ltnrlldd t¡Umg. ¡u. d¡br?
En concrelo, dentro ds lal 'Fina¡idad PriÍdsal', los Dalos Pesoiale! §erá¡ tratadG p¿ra

. Valorar, 3el€cconary lañcar los nesgos:

. En 9! caso, pará la reáhzacÉ¡ del1e3l de rdonoidad ycooverliéncia, aslcomo e¡ su caso manlener aclualizados sus datos pará egle fn,

, Suscribk, cúnp[r y exrgir elcúnpfmrenlo delconlralo de s€guro,

' Gesüooar y dar seguimbnto admnistali,/o alcon¡ato de geguro hasla la exlincón de 16 oblqaciones pridrca! de |ás pades bajo elmismo

. Real¡¡ár las veril¡cacone! e mveslgaqoate! nec$¿ras por la dsterminación y, e0 su c¿so, el pago de la irdemn¡zacÉn al asegurado, ál beneftiario o al pe{udicado

. Pre3e¡lar al cobro hs primas que deba abonar el fomador bap el contr¿]o de teouro y emrlr Íeüboe relalivos á hs mbmas,

. lramihcón de l.B siniosto! (incluyerdo preslaioo de seNicios por lererE ejnpresag co¡l¡aladas por MEoVIDA ParheB pra el cumplimienb del conlmlo de seguro. y en su

c6o, liquidacio{r de 106 si[testros I lravb de laÉ empa8s¿B á las +,e se hayan extemalizado lales funqo¡e'] ,

. Geslio¡ de qoeFs y reclomacioneo,

, RegEtro de póliz¿s. stniesfos. prorsDnes técnr{as e rnversiloes,

. Re¡¡Eat lss evalu¿ciofles del ewo, sdve¡cra y posible frarde de folrm prevE a la luictpción aiel conhalo de seguro o en qrahui¿r momenlo de la vigeÚa del misño

incluyendo habjda cuenla del inbrés leg¡limo qu€ ostenb la E k ad fusguradora, la consulla y cruce de los oalos Pergonale! con lchera§ comunes para eMlar haude en €l

segum y cü frch€ros sobre solv€ñcia parimonia, y crédito;

prevencjon del blanqueo de cq¡lr¡es y de la liña¡cEcón del ter¡otuÍp de con,ormidad con lo eslablecido e0 l. legrslaiófl en ü!pr:
. La rsaliz¡ción de e3n¡ior ds téfica Geguradora en aoálb¡s de mercados objeilos y perfladG con f¡nes aclua ales para l¿ dolerminacrón de la primo en la suscrpcón del

conlralo de segurc,

. Remfris comunr¿cioneg comoraiales sobre 106 productos de MEoVIDA Parhers smihres a 16 conlGtados a lra!& d€ corloo posial y/o llamada telefónica.

¿Oua tnhnlütoa ldhloml|r podanro. ra¡ll¡¡r?

Adrcionalmetle:

de cualquier t¡Io y temálica), la rsalEeón de encxeslas de salsfrcaÉn y €nvlo de newslelterB (todo ello incluso por med¡G eleclrónros)

a€so, yenkeotras, adeqrar las aoml,liceon€s corErcrdes, diseñar pfldu.los er b6e de ddtas prelerenclás y ¡ece3ldades.

¿lh¡nnta cu¡nio ü.mpo lnhn¡¡o¡ ¡l¡l d.b.?
Los dahg peBonale§ pDporctonados se conldvarán mÉnfa§ se ma¡tenga la relacón merca¡Ul, idvo que reloque s¡¡ cons6nfm¡enh o s¿ hubiem opuesto con anlgioddad, er tu

de lás direcciones de coneo eleclrónico eúEbleqdas en Dalos d€ Contaclo del Responsále de Tratamie¡lo

MEDVTOA e¡.tñ¡6 de r.luM y B..r!¡G, i¡. (s!c¡.d¡d u.¡p.Bon.r¡- crúr d. sf ¡ón@ ?1. ?3¡14 M4DR]olÉSparia)- 1 1¡'r9152¡34h F.,119i52¡l¡01 m.m.dvtd¿p¡dn.B e.
RM d.Mdrdtñ¡8le rib,!le$.k!.¿.lLó¡o&S(rdj. L¡o195hq.i!3¡2ú l¡. lrNlF A 265!1!5 CtaAiry! 00SFP CO55SGO001

cal¡llErloRAEJo cEsv s I rx¡E s.r n.o¡¡D irttlnil tu 8.diPz s l¡ c¡{ ov cn74 clF !065r r04
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NO|6ÁE 0E L¡ áS[oUR¡0ORA t'Eovro¡ Ptu d. S.r@ y R.¡.ru6 5 
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COICEPTOPoR EL CUAI SE ASEGUR¡ rd !6¡b ¡@.

dÉhnlos 6 los conlral¡dos. rnformacim sobre las aa.pnes de markelmg qüe MEDVI0A PañneE vaya a llevar a cabo lenfe bs que podrán figurar, campañas. proyect@, soros,
co¡cursos. evenl$ de cualquierlipo y lemaÚca) ,la realEacún de e¡cues16 desatbfeciÓn y envio de newslener§ (hdo ello inclirso por r¡edios electónico§).

entre olras, adeclrár las co un¿acione3 comerciales, diseñar prodlc1os e¡ base de dchás preferé,rarás y ñece§dades.

estoblecdo en el apalado _Dérochos 
¿ Cuábs so/l süs d3Iecáos cr¡árdo r¡o§ le.r¿lá .ir§ dalo§z'rnd'cado en esle documenb de inlomación ádic¡onal

L.git¡m¡clór p.r¡ .l tr¡t¡ml$to da .u¡ d¡toi

¿Por qúá podamoa tnt¡r aul dato! panonalar?

L¡ bal. hgal para €l trelamie¡lo d6 sus dalos aa la dacuc¡ár dal contnio da ao¡uro e¡ los térmrftca que foumn en las Condoones de la Pólizá BIcomo €n la Lay da Contrato

d. s.¡uro, Lry d. ordon.ció¡r, .up.rvl.lón y ¡olv¡nc¡ d. artld.de! oocu.¡dor¿t,lr Lay d. dirt¡buclón d.r.!uro., ¡!¡collio.r¡! di¡por¡cloi.. d.d trollg.
En caso de 0egatva a fe¡lilar dichog dato! o a que !eá¡ l.atado§, no seaá posrble la celebracró¡ del conlrab de seguro y/o geótión del corlrslo

Adrcicnalmenle, su3 datos Berá¡ lmtados por los siguE¡les molivo§:

r' Si ha eeplado lá cláuBula dél tratanienlo de 3ir3 dah6, pars rcibr ofolas cor¡er.iales de MEoV|oA PatreB por medios electrónicos a3l como nfomeón lobÉ plodtxhg

dislintos o lo9 clnlralad6, para infomde sobre ac.ione3 de ma*e¡ng (enFe las que podrán f$rrar c¿rnpañas, prcyeclos, lorleos, co¡cuFo3 eventG de cualquier üpo y

lemátrca) y/o realizac¡ón de €$cue§t6 de salElsión y neltÉlotbrs (lodo ello incllJso por rned106 electón¡cc), 3us dab3 serán tratedog para dichas fi.álidades.

/ Si ha ac¿ptado. la clál,sula pal¿ el lElamaenb de sus dalos para la e,aboracúr de periles con fin$ comerqales y de martetiñg c¡n elobigto de co¡ocer tw preferEnoag y

neceshadea y, gt 3u caSo, y enúe olras, adecuar lao comunicaooíes aomercEles, diseñar prductos en base de dichas prlerencia! y 0ecesidad6 sw dalos serán tatadoB para

dicha ñnalidad.

& Conlralo de SeourD, Ley de Od€nacún, SupeNislón y Sdlem¡a de entrdades Eseguradoras y reas€guradoras y su rcglam€nto de desarollq, Ley de Distribucó¡ de Seguros, Ley

promuhue en un futuro y que afecle al m¡úalo de seguro.

Ailrnismo,3e podrán l€hr palá106 casm en que exBla un lnbré! legilimo po, pane de la entdad Eeguradora.

o..tln¡t ñor

¿Aqu¡an r. ¡. v¡ ¡ oonunlcü !w d¡toi?

Sus datos pqj,án sercomu¡cados a

/ Reaseguradoms yb CoaseguÉdoÉs

'/ Proveedores de MEDVIDA Pa¡tners pála la preslacón de servicios ¡elaqonados con el contrato de segLro súscflto (por e,emplo: proveedores de MEDVIDA Panners para ta

los que MEDVIDA ParheB se compromete a suscnbrr el cor$pürdienle mntra¡o de laatam€¡to de datos

./ Medrádores (agenBs y/o corcdores) que h¿yan inlervendoen la mediacÉr de su contrato

Asi mirmo, sus datos p0drá1 ser CÚmuncado6 eñ c¿-§o de cesrdr de caftra, fuslo¡ escBi¡n y tra.§loÍneón
En cáso de lránsferenoas tntemacEneles solo se llei/arán a Eabo s¡empre y cuando se ofrE¿cá un ñNel de pmtecaióñ equiparable al $pañoly contarán con todas lá9 gaÍanüas y

meddas para salva0uardatla sesundad de slJs dalos

Ma¡lendaenDs aclualizada la mformación s($re tlensfere¡cias i¡lemácDnabs que se v¿ya0 a re€ll¿aren un futuro er] nuestra wéb

llll[5 Jl!r!r,1 ilií']r'd,)Ér¡rl)!rs rtt\rrl(a da irrruiar(i¡ll

0anchoa

¿Cú¡¡É aoñ iua danchor cua¡do noa t¡c¡llh ¡ua d¡b¡?
Cualquier peFona lErE derecho a cor¡ocer si MEDVIDA Parhors eslá úátando dalo3 polsonale! que l€9 concieman o no.

o e¡ ru ca!o, !u !upr$6n cuarldo, srlro otoi mot¡¡o! lo3 datoo ya no 3€8¡ necassdog para lo§ line3 que fueon rccogrdo3 (daraaho da tup¡e!¡ón).

de leclanaciones (d.n.ho ¡ lr llmlt.olór d.l L.trmLñiol.

Partnes deFrá de tatar bo dáos, 3atuo qle obede¡can a mouvos legiümm o el eprdcio o def€nsa de posibl€a rechmacioner.

0e Bualmodo, ttene derecho E revocat su con§enümie¡lo (d.r.¿ho de revoc¡c¡ón drl cont.ritlmh|lto). En €tcaso de qr,€ solicile h portabi[dad de $§ dato6 a otra entrdad

aseguradols {d.r.cho ¡ l. port bltld.d d. lo¡ ü1ol), !e podrá realiza¡, pero 3¡empre y cumplan coo 1o3 requBil6 pa¡a $e se p{eda eiecular la mbms y B¡empre y cua0do la

emprda a la qral dqben 3er comunrado6 sus dato! tgnsE operattys la phlaforma páta poder ejecuta la potabil¡Jad (por 6jemplo, ¡o 9e podrán real¡zar 3i aEctan a datoe de salud o

se traten de seguros col6tltos).

S¡ pruñeae ¿nviám6 iu petición pof @aaeo ordna¡o

MEDVIDA PatuErc do Sogu@s / Fo¿se$./¡a5, S.¡. (So¿rsdad UnrErsona,

Sgtlricb da Alenciotl d Clienlo

C¿¡arc de San Joónino na 21

20014 Madrid

Por favor, no o¡!,rdo md¡car que se poné en conlacb con no3oúos en rcleÉn con la proleccón de datos pel§oaalos

MEOVIOA P¡rtntr d. &!¡G y R!.*!or€i 3¡" l§6¡.drd
e ¿.1¡.dr4 rffi 4 ,lg r'Lú3$1,-s

l,rnlp.Bon¡rl- Cñ. c. Sa ¡rüle 2r.2i0t¡ r,{ADñto (ESpAlAt -t .349r5¡J.m t rj19!t2{t4ar ffi.ú.dvtdáErt¡.É,.,
Id.rLr.d. sdlúo to¡o r95hq.,3¡1& ,a ,, 
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Orden de domiciliación de adeudo directo SEPA
SEPA Oirect Deb¡t llanda¡e

Referencia de la orden de domiciliación
Manda¡e Referenae

207253001 00001 900000001 9801

Nombre d€l Acreedor

l\¡EOVIDA Partners de Segurcs y Resseguros, SA. (Sociedad unipersonal)

ldentlflcaclón dcl Acreedor

Ngmbre del Deudor/e5
Nd le oÍthe Deb¡ot(s)

Número de cuenta lSAN del D€udor
A..óun¡ nLnlber - IMN of the Debtot

ES74 3001 0019 9919 2001 5140

swtFT / Btc

BCOEESI\¡l\4001

Please, return ao Cred¡tor addrctt

DATOS DEL DEUDOR

E§TEFANIA CARRASCO RODRIGUEZ

DATOS DEL ACREEDOR

qcfirpler prn ct Acttador

D.¡¡iio rlryrtro rn k^ r¡l{r(\r! (l.l¡rurlor

Nombre de la calle y número
strcet Name ánd nuñber of the Credltot'

CARRERA DE SAN JERÓN¡[-,!O, 21

Códlgo postal / Cludad
Postal Code / City

28014 MADRID
Pals

ESPAÑA.SPAIN

fuledianl. la firñ¿ del presente forrnularlo de Orden de Domlclllaclón, usted autorlra a MEOVIDA Partners de S€guros y Reaseguro!, S-A. (Socledad Unlpersonal)
a enviar órd€net á su entldad finán(¡era, para adeudar en su cuent¿ los lr¡portes que se devpngu€n como conse(uen(la de este contrato y. asimismo. autorlza
¿ 1u en¡ided flnañciera para cargar en su (uen(a los lmportes debldamenle no¡afl(ados por MEDVIDA Pánnéas de Seguros y Re¡seguror,5.A, (So(iadad

Unlpersonal) Como párt€ de ru5 derechos. el deudor e!tá ¡eqitimedo ál reembolso por su ent¡dad en los t¿¡rnlno, y (o¡dl(lones dÉl conÚato sus(rlro con la

mlema- La !ollcitud d. re€ñbol30 deberá efe(tuarse dentro de las o(ho sem¿nas que slguen a la fecha de adeudo eñ .uente. Puede obrener lnforma(lón adlclonal
sobre eus derechos eñ su entldad financ'era

Tlpo da p¡0ó: Pago recurrente
Twe of ptyment: Reau¡rent p¿yment

Lugar Faüh¿ (DDMMAMA)

DIIE (DOMMWYY)

08t0612023
Flrma del deudor

Por f¡vot ¡: CARRERA DE sAN JERóNrMo, 21 - 28or4 MADRTD

)),{p l5

l¡aoVlOA t¡,ln.{ d. t.tu@r y
Rt¡ó

i..*ouEú. t.A ls.c¡d.d lr¡ip.¡sND - crr¡¡ c si Jdft 1r . 2&1¡ M¡¡iD
kúl4rqñ¡tr¡ to3CCr.kld(ib-irScd¡ds r.¡.r95r¡!¡rf !lim ó r.NF A

,€S¡^iA - r - 34r52$¡e I +3¡9.5211¡0. m.mdydrD.drr¡.6
rux¡¡5 C[¡rAúÉ CCSFP c056ra"rd
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D. JORGE FURQUET SANCHEZ , EN REPRESENTACION DE LA
CAJA RURAL DE ALMENDRALEJO. SOCIEDAD COOPERATIVA DE
CREDITO.

INFORMA:

Que ESTEFANIA CARRASCO RODRIGTTEZ con DNI 80083341D es

TITULAR de la Libreta de Ahorros abierta en nuestra Entidad identificada
con el no ES74 3001 0019 9919 2001 5140.

junio de 2023.

Firmado: D. Jorge Furquet Sánchez

Y para que así conste, y surta los efectos oportunos a petición de la
solicitante, firmo el presente documento en Oliva de la Frontera a 30 de
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